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Le programme Mécanique de véhicules légers

sinscrnt dans les crientations retenues par le
gouvemnement du Quebec, en 1986 concemant

la formation professionnelle au secondaire, || a
eté congu suivant un nouveau cadre d’élabora-

tion des programmes qui exige, notamment, la
participation des milieux du travail et de 'éduca-
tion.

Le programme est déefini par competences, for-

muie par objectifs, decoupe en modules et
structure par blocs, Il est congu selon une

approche globale qui tient compte-a la fois de

facteurs tels les besoins de formation, la situa-
tion de travail, les fing, les buts ainsi que les
strategies et les moyens pour atteindre les

objectifs.

Dans le programme, on énonce et structure les
competences minimales que l'eleve, jeune ou

adulte, doit acquérir pour obtenir son diplome.
Ce programme doit servir de référence pour la
planthcation de 'enseignement et de I'appren-

tissage ainsi que pour fa preparation du matériel
didactique et du matenel d’'evaluation.

La durée du programme est de 1 800 heures; de
ce nombre, 1 335 heures sont consacrées 3

I'acquisition de competences liees directement
a la mannse des taches du metier et 465 heures
a lacquisition de compétences plus larges. Le
programme est divise en 24 modules dont la

duree vare de 15 heures a 120 heures (multiple
de 15). Cette durée comprend le temps neces-

saire a I'évaluation des apprentissages aux fins
de la sanction des etudes et a I'enseignement
correctif. Les modules sont organisés en deux

blocs de duree différente, représentant les gran-

- des étapes de la formation. La premiére étape

vise a preparer les éleves a entretenir et a

réparer I'équipement d’entretien de pelouse et
de jardin alors que la deuxieme les prépare 3

entretenir et a reparer les vehicules de loisirs.

Le programme comprend deux parties. La pre-
miere, d’intérét général, présente une vue d’en-
semble du programme de formation; eile
comprend cing chapitres. Le premier chapitre

synthetise, sous forme de tableau. Finformation
essentielle. Le deuxiemne definit les buts de |3

formation; le troisieme fraite des competences
visees et le quatrieme, des objectifs généraux.
Enfin, le cinquieme chapitre apporte des preci-
sions au sujet des objectifs opérationnels. La
seconde partie vise davantage les personnes

touchées par I'application du programme. On y
decrit les objectifs opérationnels de chacun des
modules.

Dans ce contexte d'approche globale, frois
documents accompagnent le programme : le
Guide pedagogique, le Guide d'evaluation et |e
Guide d'organisation pedagogique et rnatérielle.
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tionnel de premier niveau et les objectifs

Unité constitutive ou composante d'un pro-
gramme d'etudes comprenani un objectif

opers
des composantes (modules) d'un programme

d'etudes en attribuant a ces composantes un
pour l'obtention d’'un diplome; l'unité corres-

certain nombre de points pouvant s’accumuler
pond a 15 heures de formation.

opérationnels de second niveau qui 'accom-
Etalon servant & exprimer la valeur de chacune

termes adaptes a la pratique de I'enseignement,
pagnent.

Traduction des intentions éducatives en des
de ['apprentissage et de I'evaluation.

Objectifs opérationnels
Module {module d’un programme)
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pour le programme. |l s’agit d’'une adaptation
Ensemble de comportements socioaffectifs
ainsi que d’habiletés cognitives ou d’habiletés
psycho-sensorimotrices permettant d'exercer
Expression des intentions éducatives en

categories de competences a faire acquérir par
'eleve, lls servent d’orientation et de regroupe-

convenablement un role, une fonction, une
ment aux objectifs opérationnels.

Enoncés des intentions éducatives retenues
activiteé ou une tache.

nelle pour une formation donnee.

Buts de la formation
des buts g
Compétence
Objectifs généraux







Premiere partie
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Mécanique de véhicules légers

Code du programme :

TITRE DU MODULE
efudes professionnelles en Mécanique de véhic
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8. Reparation des moteurs a deux et 4 quatre courses

9. Systemes d'alimentation

10. Electricité et électronique
22. Reparation des véhicules tout terrain (chissis)

21. Reéparation des véhicules tout terrain (moteurs)
23. Enfretien des motocyclettes

12. Systemes de démarrage et de chame

13. Hydraulique de base
19. Réparation des motoneiges (moteurs)

2. Croquis et lecture de plans

6. Transmission de puissance
14. Reparation des tondeuses i gazon
15. Reparation des souffleuses 4 neige
16. Réparation des tronconneuses
17. Réparation des tracteurs a jardin
18. Reparation des moteurs hors-bord
20. Reparation des motoneiges (chissis)

7. Entretien périodique
24. Intégration au milieu de travail

2. Sante et sécuriteé au travail
3. Travail general d’atelier
4. Soudage et oxycoupage

1. Métier et formation
11. Systemes d'allumage
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Nombre de modules :
Durée en heures :

Valeur en unités ;
Les deux blocs sont separes par un pointille.

Quinze heures valent une uneé.
Ce programme conduit au dipldme d
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341211
341221
341225
241244
341252
341267
41276
341288
3412485
341308
341314
341326
341334
341344
341355
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341377
341386
341394
341405
341415
341426
341436
>41446
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Les buts de la formation en Mécanigque de
vehicules légers sont définis 4 partir des buts
generaux de la formation professionnelle et en

tenant compte, en particulier, de la situation de
travail. Ces buts sont les suivants -

Rendre la personne efficace dans 'exercice
d’une profession

« Lui permettre d’effectuer correctement et
avec des performances acceptables au seuif -
d'entree sur le marche du travail, les tiches
et les activités associées a la mécanique de
vehicules légers;

» lui permettre d’évoluer adéquatement dans le
cadre du travail en favorisant :

- le developpement des habiletés intellec-
tuelles et techniques permettant les choix
judicieux des methodes de travail et des
produits appropries:

- la sensibilisation a I'ethique profession-
nelle et au sens des responsabilités:

- lacquisition d’'une preoccupation cons-
tante de la sante et de la seécurité dans la
pratique du metier;

- le renforcement des habitudes d’attention
et de précision dans 'exécution de dif-

ferents travaux de mécanique de véhicules
legers, et plus particulierement au cours de

la reparation et de I'ajustement des com-
posants;

- le renforcement des habitudes d’ordre et
de proprete.

Assurer I'intégration de la personne 3 la vie
professionnelle

» Lui permetire de connaitre le marche du tra-
vail en general et le contexte particulier de Iz
mecanique de véhicules légers;
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= |ui pemettre de connaitre ses droits et ses
responsabilités comme. mecanicienne ou

mecanicien de véhicules légers;

» lui permettre d’acquérir le souci du respect
des droits et des attentes de |a clientéle.

Favonser I'evolution de la personne et I'ap-
profondissement des savoirs professionnels

- Lui permettre de developper son autonomie,

son sens des responsabilités et son godt de
|2 reussite;

- lui permettre de développer une préoccupa-
tion pour I'excellence;

« |ui pemettre d'acquerir I'habitude de I'auto-
evaluation de ses produits finis;

« lui permettre d'acquérir la compréhension
des principes sous-jacents aux procedés
utilises en mécanique de véhicules légers;

« |ui permetire d'acquenr des meéethodes de fra-
vail et le sens de la discipline;

- |ui permettre d’amplifier sa capacite d’appren-
dre, de s'informer et de se documenter.,

Assurer la mobilité professionnelle de la per-
sonne

» Lui permetire de développer des atlitudes

positives par rapport aux changements tech-
nologiques et aux situations nouvelles;

« Ul permetire de se préparer a la recherche
dynamique d'un emplo..
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Les compétences visées en Mécanique de

vehicules legers sont preésentées dans le
tableau || qui suit. On y met en evidence les

compeéetences géeneérales, les competences par-
ticulieres (ou propres au metier) ansi que les
grandes etapes du processus de travail.

Les compétences générales sont associées 3
des activites communes a plusieurs taches ou a
plusieurs situations. Elles portent, entre autres,

sur la comprehension de principes technigues

ou scientifiques lies au metier. Les com-
petences particulieres visent des taches et des

activites directement utiles a l'exercice du
metier. Quant au processus de travail, il met en

evidence les etapes les plus significatives de
I'execution des taches et des activités du métier.

Le tableau 1l est a double entree; il s’agit d'une
matrice qui permet de voirles liens qui urmissent

des elements places a I'horizontale et des
elements placés a la verticale. Le symbole (&)
montre qu'l existe une relation entre une com-

petence particuliere et une etape du processus
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de travail. Le symbole (O ) marque un rapport
entre une competence générale et une com-

petence particuliére. Des symboles noircis

indiquent, en plus, que I'on tient compte de ces
liens dans la formulation d'objectifs visant I'ac-
quisition de compétences particulieras (ou pro-
pres au metier).

La logique retenue pour la construction de la
matrice des objets de formation influe sur la

sequence denseignement des modules, De
fagon génerale, on prend en considération une
certaine progression dans la complexite des

apprentissages et le déeveloppement de
'autonomie de I'eleve. De ce fad, axe vertical
presente les compeétences particulieres dans un

ordre relativement fixe pour I'enseignement et

sert de point de depart pour I'agencement de
[ensemble des modules. Certains deviennent

ainsi prealables a d’autres ou doivent étre vus
en paraliéle. Lorganisation des blocs du pro-

gramme iient compte de ces exigences.
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Les objectifs generaux du programme
Mecanique de vehicules Iégers sont présentés
ci-dessous. lls sont accompagnés des énonces
de competences liees a chacun des objectifs

operationnels de premier niveau qu'ils regrou-
pent.

Faire acqueérir a |'éleve les compétences
necessaires a Fexécution des tiches du
metier

« Appliquer des notions de santé et de sécurité
au fravail.

- Effectuer des opérations liees au travail
genéral d’atelier.

= Souder et oxycouper les metaux,

- Tracer des croquis et interpréter des plans
d'ensembles mecaniques.

- Effectuer des operations lices a I'entretien de
la transmission de puissance.

» Appliquer des principes d’'électricité et d'élec-
tronique.

« Appliquer des principes d’hydraulique.

Faire acquenr a I'éleve les compétences
necessaires pour effectuer le service d'en-
tretien périodigue des véhicules légers

- Effectuer 'entretien périodique des véhicules
legers.

- Effectuer le service d’entretien des moto-
cylettes.

Faire acquerir a I'éléve les compétences
nécessaires pour réparer les moteurs

» Reparer les moteurs & deux et a quatre
courses a essence et diesel.
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Faire acquérir a I'éléve les compétences

necessaires pour entretenir les systémes
d’alimentation

« Entretenir les systémes d’alimentation.

Faire acqueérir a I'éleve les compétences
necessaires pour réeparer les systémes élec-
friques

» Entretenir les systémes d’allumage.

» Reparer les systémes de démarrage et de
charge.

Faire acquérir a I'éléve les compétences
nécessaires pour réparer les véhicules légers

» Reparer les tondeuses a gazon.
« Réparer les souffleuses a neige.

« Réparer les trongonneuses et les débrous-
sdllleuses.

« Réparer les tracteurs a jardin et leurs acces-
S0Ires.

» Reparer les moteurs hors-bord de faible cylin-
dree,
- Reéparer les moteurs de motoneiges.

« Réparer les éléments du chassis des
motoneiges.

« Reparer les moteurs et les boites de vitesses
des vehicules tout terrain.

« Reparer les éléments du chassis des
vehicules tout terrain.

Faire acqueérir a I'éleve les compétences
necessaires en vue d'une intégration harmo-

nieuse dans la profession

» Se situer au regard du meétier et de la
demarche de formation.

« B’intégrer au marché du travail de la
mecanique de vehicules iégers.
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5.1 DEFINITION DES OBJECTIFS OPERATIONNELS

Un objectif opérationnel de premier niveau est

defini pour chacune des compétences visées
conformement a leur présentation au chapitre 3;
celles-ci sont structurées et articulées en un
programme integré de formation permettant de

preparer I'eleve a la pratique d'un métier. Cette

organisation systéemique des compétences pro-

duit des résultats qui dépassent ceux de Ia
formation par élements isoleés. Une telle facon

de proceder assure, en particulier, la progres-
sion harmonieuse d’'un objectif a8 un autre,

'economie dans les apprentissages (en évitant
les répétitions inutiles), I'intégration et le ren-
forcement d’'apprentissages, elc.

Les objectifs opérationnels de premier
niveau constituent les cibles principales et obli-

gatoires de Fenseignement et de Papprentis-

sage. lls sont pris en considération pour
I'evaluation aux fins de sanction des études. lls
sont definis en fonction de comportements ou

de situations et présentent, selon le ¢as, les
caractenstiques suivantes :

Un objectit defini en fonction d'un com-
portement est un objectif relativement fermeé
qui decrit des actions et des résultats atten-
dus de |'eléve au terme d’'une etape de sa

formation. L'évaluation porte sur les résultats
attendus.

« Un objectif défini en fnnr:tmn d’une situa-
tion est un objectif relativement ouvert qui
decnt les phases d'une situation éducative
dans [aquelle on place I'éleve. Les produits et

les résultats varient selon les personnes.
L'evaluation porte sur la participation de

15

Il'eleve aux activités proposées au plan de
mise en situation.

Les objectifs opérationnels de second niveau
servent de repéres quant aux apprentissages

prealables a ceux qui sont nécessaires pour
I'atteinte d’un objectif de premier niveau. lls sont
groupes en fonction des précisions (voir 5.2 A)
ou des phases (voir 5.2 B) de 'objectif opéra-
fionnel de premier niveau.

REMARQUES

Les objectifs opérationnels de premier et de second

niveau supposent la distinction nette de deux paliers
d'apprentissages :

= au prermier palier, les apprentissages qui con-
cermnent les savoirs préalables:

= au second palier, les apprentissages qui con-
cement la compétence.

Les objectifs opérationnels de second niveau
indiquent les savoirs préalables. 1Is servent a

préparer les éleves a entreprendre comrectement les
apprentissages directernent nécessaires a I'acquisi-

tion d’'une compétence. On devrait toujours les

adapter aux besoins particuliers des éléves ou des
groupes en formation.

Les objectifs operationnels de premier niveau

guident les apprentissages que les &leves doivent
faire pour acquerir une compétence :

* Les précisions ou les phases de I'objectif d étermi-
nent ou onientent des apprentissages particuliers
a effectuer, ce qui permet I'acquisition d'une com-
petence de fagon progressive, par éléments ou
par éfapes.

= L'ensemble de l'objectif (les six composantes et
particulierermnent la demiére phase de l'objectif de

situation, voir 5,2) détermine ou oriente des
apprentissages globaux, d'intégration et de




synthése; cela permet de parfaire le developpe- » des activités particuliéres pour des précisions ou

ment d’'une competence. des phases des objectifs de premier niveau,
Pour atteindre les objectifs, des activités d'apprentis- * desactivitcs globales pourles objectits de premier
sage pourraient étre préparées de la fagon suivante : niveau.

« des activités particulieres pour les objectifs de
second mnveau;

" 5.9 GUIDE DE LECTURE DES OBJECTIFS OPERATIONNELS
DE PREMIER NIVEAU

A. Lecture d’un objectif défini en fonction d’'un comportement

Un objectif défini en fonction d'un comporte- Les trois demieres composantes pemmnetient
ment comprend six composantes. Les trois pre- d’avoir une vue precise et une comprehension
mieéres donnent une vue d'ensemble de claire de I'objectif.

labjecti. » Les précisions sur le comportement

» Le comportement attendu presente une
compétence comme le comportement global
attendu a la fin des apprentissages d'un

maodule.

» Les conditions d’évaluation definissent ce
qui est nécessaire ou permis a l'eleve durant
'épreuve permettant de vérifier s'il ou elle a
afteint I'objectif; on peut ainst appliquer les
méemes conditions d’evaluation partout.

» Les critéres généraux de performance defi-
nissent des exigences qui permettent de voir

globalement si les resultats obtenus sont
satisfaisants.

16

attendu décrivent les élements essentiels de
lz2 competence sous la forme de comportie-

ments particuliers.,

| es criteres particuliers de performance
définissent des exigences a respecter et
accompagnent habituellement chacune des
precisions. lls permettent de porter un juge-
ment plus eclaire sur I'atteinte de 'objectif.

Le champ d’application de la compétence
précise les limites de |'objectif /e cas échéant.
Il indique si I'objectif s’applique a une ou a
plusieurs taches, a une ou a plusieurs profes-
sions, a un ou a plusieurs domaines, etc.




B. Lecture d'un objectif défini en fonction d'une situation

Un objectif défini en fonction d'une situation
comprend six composantes.

!; = L'infention poursuivie présente une com-
pétence comme une intention & poursuivre

tout au long des apprentissages a I'intérieur
d'un module.

- Les précisions mettent en évidence 'essen-
tiel de la competence et permettent une
meilleure compréhension de I'intention pour-
suivie.

» Le plan de mise en situation décrit, dans ses
grandes lignes, la situation éducative dans
laquelle on place I'éléve pour lui permetire
d'acquérr la compétence visée. Il comporte
habituellement trois phases d'apprentis-
sages :

- une phase d'information;

- une phase de realisation, d'approfondisse-
;; ment ou d'engagement,

: - une phase de synthése, d'intégration et
d’autoévaluation.

« Les conditions d’encadrement définissent

des balises a respecter et des moyens 3
mettre en place, de fagon a rendre possibles
les apprentissages et a avoir les mémes con-
ditions partout. Elles peuvent comprendre
des principes d’action ou des modalités par-
ticulieres.

Les critéres de participation décrivent les
exigences de participation que I'éléve doit
respecter pendant 'apprentissage. lls portent
sur la fagon d’agir et non sur des résultats a
obtenir en fonction de la compétence visée.
Des criteres de participation sont générale-
ment présentés pour chacune des phases du
plan de mise en situation.

Le champ d’application de la compétence
précise les imites de 'objectif, /e cas échéant.
Il indique si 'objectif s’applique 4 une ou a
plusieurs taches, a une ou a plusieurs profes-
slons, a un ou a plusieurs domaines, etc.
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Code: 341211 Durée: 15h
OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION '
INTENTION POURSUIVIE
I Acquerir la compétence pour

: se situer ao regard do métier et de la démarche de formation

En [enant COmpié des precisions et en participant aux activités proposées selon le plan de mise
en situation, les conditions et les critéres qui suivent.

: Précislons

= Connaftre la réalité du métier.

« Comprendre le programme de formation.

= Evaluer et confirmer son orientation professionnelle.

PLAN DE MISE EN SITUATION

PHASE 1: Information sur le métier

= S'mformer sur le marché du travail dans le domaine de la mécanique des véhicules 18pers :
| muli¢u de travail, perspectives d'emplol, rémunération, possibilités d’avancement et de

mutation, sélection des candidates et des candidats (visites, entrevues, examen de docu-
ments, etc.).

i = S'informer sur la nature et les exigences de ’emploj (tfiches, conditions de travail, critéres

d’évaluation, droits et responsabilités des travailleuses et des travaillenrs) au cours de
visites, d’entrevues, d’examens de docaments, etc.

* Présenter les données recueillies, au cours d’une rencontre de groupe, et discuter de sa
perception du métier : avantages, inconvénients, exigences.

.f PHASEZ2: Information sur le programme et engagement dans la démarche

pratiquer le métier. |

| = Sinformer sur le programme de formation : prngmmme d’érudes, démarche de formation,
i modes d’évaluation, sanction des études.

* Discuter de la pertinence du programme de formation par rapport 2 1a situation de travail
de la mécanicienne et du mécanicien de véhicunles Iégers.

|

|

|

| = Discuter des habiletés, des aptitudes, des habitudes et des connaissances nécessaires pour
!

|

i

' * Faire part de ses premiéres réactions a I'égard du métier et de 1a formation.

Mécamque de véhicules lépers 21 Module 1




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION

PHASE 3: Evaluation et confirmation de son orientation

= Préciser ses golts, ses aptitudes, son intérét et ses qualiics personnelles.
= Comparer ses goits, ses aptitudes, son intérét et ses qualités personnelles avec les exipences
liées au travail de la mécanicienne ou du mécanicien de véhicules légers.

» Reconnaitreles forces quifaciliteront son travail ainsi que les faiblesses qu’il faudra pallier.
« Donner les raisons qui motivent 5a décision de poursuivre ou non la démarche de formation.

CONDITIONS D’ENCADREMENT

= Créer un climat favorable 4 I'épanouissement personnel et A 'intégration professionnelle.

= Privilégier les échanges d’opinions entre les éléves et favoriser I'expression de toutes et de
LOus.

= Motiver les €léves A entreprendre les activités proposées.

= Permetire aux éléves d’avoir une vue juste dn metier.

= Fournir aux éleves les moyens d’évaluer leur onientation professionnelle avec honnéteté
et objectivité.

= Organiser des visites d’entreprises représentatives des principaux milieux de travail en
mécanique de véhicules légers.

= Assuretr I'acces 4 la documentation pertinente : Information sur le métier, programmes de
formation, guides, eic.

= Qrganiser uhe rencontre avec des spécialistes du métier.

CRITERES DE PARTICIPATION

PHASE 1: = Recueille des données sur la majorité des sujets a traiter.

= Exprime convenablement sa perception du métier au cours d'une rencontre de groupe en
faisant le hien avec les données recueitlies.

PHAGE 2: = Donne son opinion sur quelques exigences auxquelles 11 faut satisfaire pour exercer le métier.
= Fait un examen sérieux des documents déposés.
» Ecoute attentivement les explications.
» Exprimeconvenablement sa perception du programme de formation au cours d'une rencontre
de groupe.
» Exprime clairement ses réactions.

PHASE 3: = Présenteunsommaire de ses goiits, de ses champs d'intérét, de ses aptitudes et de ses qualités
personnelles.

= Justifie sa décision de poursuivre ou noin le programine de formation.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR.FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPEENTISSAGES NECESSAIRES A L'ATTEINTE DE 1’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE

Avant d'entreprendre les activités de chacune des phases :

1. Etre réceptive ou réceptif 2 'information relative au métier et 2 la formation.
2, Avoir le sonci de partager sa perception du meétier avec les autres personnes du groupe.

Avant d'entreprendre les aclivités de la phase 1 (Informatlon sur le métier) :

3. Repérer de I'information.

4. Dé&terminer une fagon de noter et de présenter des données.

5. Distinguer entre tiches et opérations.

6. Donner le sens de «qualification requise dés l'entrée sur le marché du travails.

7. Expliquer les principales régles permettant de discuter convenablement en groupe.

Avant d’entreprendre les aclivités de la phase 2 (Information sur le programme de formation
et engagement dans la démarche) :

8. Distinguer les habiletés des attitudes et des connaissances nécessaires pour exercer le métier.

9, Décrire la nature, la fonction et le contenu du programme d*érudes,

Avant d’entreprendre leg actlvités de la phase 3 (Evaluation et confirmation de son orlenta-
tion) :

10. Distinguer les goits des aptitudes et de I'intérét personnel.
11. Décrire les principaux €léments d’un rapport confirmant une orientation professionnelle.
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Code :

341221 Durée: 15 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I’éléve doit
apphiquer des notions de santé et de séenrité an travail
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

: » A l'aide de 12 documentation pertinente.
; * Alaide de mises en situation proposées ou réelles.
| = A I'aide d’un questionnaire.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

» Justesse des explications.
» Conformité des solutions proposées avec les situations fictives oun réelles.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A. Expliquer les principes de base de 1a Loi sur
la santé et In sécuriié du ravail

B. Expliquer différents moyens de prévention
des accidents de travail et des maladies pro-
fessionnelies.

C. Exphquer les principes généraux €s 3 1a san-
1€ et A la sécurité dans 'ameénagement de
I'atelier.

D. Expliquer les moyens de prévention en fonc-
tion des principaux produits chimiques utili-
s€s dans le metier.

E. Associer des mesures preventives 4 Iexécu-
tion d'opérations partculieres an mener,

F. Déterminer les moyens d’action €n situation
d'accident ou d'urgence.

Justesse des explications de 1'objectif de 12 Loi.
Enumération correcte des moyens mis en oenvre
par la Loil.

Distinction juste entre maladie professionnelle et
accident de travail.

Exphcation du rdle des principaux appareils de
protection personnelle pour :

= latéte, les yeux et le visage,

= les mains et les pieds;

=« l'Oule;

= le systéme respiratoire;

= le corps en pénéral.

Description juste d'un aménagement sécuritaire
d’un atelier.

Explication juste de I'importance de la propreté
el de Uordre pour la sécurit€ dans un atelier.
Ennmération des régles de prévention des incen-
dies dans un atelier.

Enumération des principauy produits chimiques.
Enumération compléte des dangers et des

mesures de prévention.

Association juste des dangers de'opération et des
mesures de prévention.

Reconnaissance de 1a gravité de I'accident en
fonction des signes et des symptOmes.
Détermination de l'ordre d’administration des
premiers soins.

Administration des soins appropriés aux signes et
aux symptomes décrits.

Détermination de la procédure appropriée pour
COMMUNIQUEr avec les services d'urgence.

Pendant le soudage a I'arc électrique, il ne faut pas porter de verres de contact.

Module 2
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L*FLEVE DOIT MATTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR.ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSATRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAT, TELS QUE :

Avant d’apprendre a4 expliquer les principes de base de la Loi sur ja santé et Ia séourité du
travail (A) :

1. Se sensibiliser a 1a problématique de Ia santé et de la sécurité an travail au Québec.

2. Décrire le r0le des personnes responsables de 12 santé et de Ia sécurité,

Avant d’apprendre a expliquer différents moyens de prévention des accidents de travall et
des maladles professionnelles (B) :

3. Décrire ce que sont un acciident de travail et une maladie professionnelle.

Avam d’apprendre a expliquer les principes généraux liés & la santé et A la sécurité dans
I'aménagement de I'ateller (C) :

4. Enumérer les principes de base dans la prévention des incendies daps nn atelier de véhicules
I€pers.

Avant d’apprendre a expliquer les moyens de prévention en fonction des princlpaux produits
c¢himiques utllisés dans le métier (D) .

5. Enmmérer les danpers associés aux gaz d’échappement.
6. Enumérer les dangers associés 4 Putilisation des praisses, des huiles et des solvants.

i. Avant d’apprendre & agssocier des mesures préventives 3 'exécution d'opérations particu-
lléres au métler (E) :

i: 7. Décrire les dangers associés A I'utilisation de Pair comprimé pour le nettoyage.

: 8. Décrire les dangers associés A 'milisation des outils électriques et pneumatiques,

| 9. Décrire les risques d’accidents dans les opérations de levage et de manutention.

' 10. Décrire les nisques d’accidents dans les opérations de sondage, d'oxycoupape et de chauffage.
g 11. Décrire les risques d'accidents dans Pentretien des batteries d’accumulateurs.

12. Deécrire les risques d’accidents dans la manipulation et ’essai des véhicnles 1égers.

Avant d’apprendre a déterminer les moyens d’action en situation d’accident ou
d’'urgence (F):

13. Enumérer les principaux éléments d’une trousse de premiers soins.
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Code: 341225 Durée: 75 h

' OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
] 5 DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

) Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
: effectuer des opérations liées an travail pénéral d’atelier

selon les condinons, les critdres et les précisions qui suivent.

| CONDITIONS D’EVALUATION

= A Tlaide d’outils, d’instruments de mesure et d"appareils d'usinage.,
= A T'aide de directives écrites précisant les opérations de mesurage a effectuer,
= A l'aide d’un plan de fabrication et d’une fiche d'usinage.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Exactitude des mesures.
* Soucide la précision.
= Respect des régles de santé et de sécurité au travail.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS

COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A. Utiliser les outils manuels av cours du — Choix judicieux des outils manuels.
démontage et do remontage d'un ensemble — Utilisation sécuritaire des outils,
mécanique simple. — Propreté des outils.

B. Mesurer des composants 3 'aide d'mstru- - Sélection des instruments appropriés.
ments : — Manipulation soignée des instroments.
« Selon le systéme international; | — Utlisation correcie des instruments.
» 5elon le sysiéme impérial. — Exactitude des lectures.

— Précision des mesures.

C. Installer des organes d’assemblage. - Sélection juste des organes d’assemblage.
~ Bélection juste des outils appropriés 2 l'organe
d'assemblape.
— Qualité des assemblages effectués.
D. Effectuer des opérations d’usinage au banc et — Utilisation correcte des outils et des apparetls
sur des appareils d'usinage. d'usinage.

— Respect des techniques d'usinage.
— Précision obtenue 4 I'usinage.

— Conformité de 1a piece avec e plan de fabrication.
- Qualjté du filetage et du taraundage.

— Extraction réussie d'une vis cassée.
— [nstallation appropriée dan filetr rappore,

E. Utiliser les appareils de I'atelier. - Respect des modes d'ntilisation.
— Respect de la capacité des appareils.
— Utilisation sécuritaire et correcte des appareils.
— Entretien approprié des appareils.

Module 3 30 Mécanique de véhicules légers




OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PFERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A ATTEINTE DE L'ORIECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE

Avant d’apprendre a utlliser les outlls manuels au ¢ours du démontage et du remontage d'un
ensemble mécanique simple (A) :

1. Différencier les outils manuels de 12 boite A outils de la mécanicienne ou du mécanicien.
2. Différencier des outils mannels particuliers. |

3. Entretenir des outils manuels,

Avant d’apprendre a mesurer des composants & 'aide d’Instruments ;
= selon le gsystéme Internatlonal;
= gelon le systéme impérlal (B) :

4. Différencier les unités des systémes international et impérial.
. D¥crire des instruments de mesure ét de contrdle.

. Décrire les techniques de mesnrage.

. Calibrer des instruments de mesure i lecture directe.

~1 Ch n

Bl

. Entretenir et ranger les instruments de mesure,

Avant d’apprendre a Installer des organes d’agssemblage (C) :

9. Décrire les technigunes d’assemblage.
10. Différencier les principaux organes d’assemblage filetés.
11. Classifier des vis, des boulons et des écrous.
12. Difi€rencier les principaux orpanes d’assemblage non filetés.
13. Préparer les raccords et les adaptateurs de tuyaux flexibles et semi-rigides pour I'assemblage.

Avant d'apprendre a effectuer des opérations d'usinage au banc et sur des apparells
d’'usinage (D) :

14. Décrire I'nsage des outils d’usinage.

15. Entretenir des outils d’usinage.

16. Distinguer des appareils d’usinage d’utilisation générale.

17. Entretenir des appareils d’usinage.

13, Se familiariser avec les techniques d’wiilisation des outils et des appareils d’usinage manuel.

Avant d’apprendre a utfliser les apparells de I’ateller (E) :

19. Décrire les appareils de levage et de manutention employés dans I'atelier et en faire Ventretien
préventif.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L'ATTEINTE DE 1L'ORJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE -

20. Décrire les caracténstiques et Je role du systéme de distribution d’air comprimé et les points
d’entretien. | | |

2). Décrire les caractéristiques et le role de différents appareils de nettoyage et les points
d’entretien. .

22. Décrire I'emploi de la presse hydraunlique et les vérifications préliminaires a son utilisation,

23. Entretenir les étaux d’étabh.
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Code: 341244 Durée : 60 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
sonder et oxycouper les métaux
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

. = A partir de directives données par 'enseignante ou I'enseignant.
: » A Tl'aide d’un poste 4 souder oxyacétylénique.

= A I'aide de baguettes d’apport en acier doux.

" Sur des toles d’acier doux pour le soudage oxyacétylénique.

= ATaide dun poste de soudage A Parc.

= ATaide d’élecirodes enrobées.

= Sur des pidces d’acier pour le sondage A I'arc.
*» Sans documentation.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

: - Respect des régles de santé et de sécurité (verres de contact).
i — Uhilisation correcte de I'outillage et des appareils de soudage.
— Qualité des soudures.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A.

Module 4

Evaluer la nature du travail A effectuer.

Préparer le travail & effectuer :
« Imonter le poste;
« préparer les piéces.

Chauffer des pidces.

Oxycouper les métaux :
« Acier mince:
= acier €pais.

Effectuer des soudures dans les positions a
plat et verticale :

« al'étain:

« OXyacttylénique : autogene €t hétéropéne;
» A l'arc &lectrique.

Démonter le poste
« Iemiser le maténel;

= hettoyer les outils.

CRITERES PARTICULIERS
DE IFEHFDHMANCE

- Choix judicieux du type de soudure A effectuer en

fonction :

» du type de métaux 4 assembler;
= de la résistance mécanique recherchée.

Chox judicienx des outils, du matériel (buse, élec-
trode, décapant) et des gaz

Manipulation soignée des manodétendeurs et des
buses,

Etanchéité des raccords.

Respect des mesures de protection personnelle et
de I'entourage.

Préparation appropriée des pi¢ces A assembler.

Maitrise des techniques d’exécution :

« rapidite d'exécution;

« pniformité du chauffage;

» manipulation sécuritaire de 1a piéce.

Réglage appropric des pressions.
Respect des technigues d’exécution.
Propreté et régularité des stries.

Réglage approprié des pressions.
Réglage approprié de 'ampé€rage.
Respect des techniques d'exécution

« Etamage du fer & souder,

« poOIntage aux endroits appropries;

= vilesse d’avance.

Uniformité du cordon de soudure,
Penctration suffisante du métal d'apport.
Bonne résistance.,

Manipulation soignée des manodétendeurs et des

buses,
Remisage sécuritaire du matériel et des ontils,

Propreté des outils et des lieux de travail.,
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FATRY, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABRLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A I’ATTEINTE DE L'ORJECTIF DE FREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’apprendre & évaluer Ia natore da travail i effectuer (A) -

1. Décrire les métaux ferreux et non ferreux.
2. Expliquer les lois physiques relatives a I'action de la chaleur sur un métal.
i 3. Décrire les principes de soudage autogéne et hétérogéne.
. Décrire les principes de soudage 2 Parc.
3. Différencier les métaux et les alliages utilisés dans 'opération d’étamage.

Avant d’apprendre a préparer le travail  effectuer :
= monter le poste,
= préparer les piéces (B) ;

| 6. Preciser les regles de sécurité associées A Ja manipulation des cylindres de gaz, au soudage 3
étain, au sondage oxyacétylénique, A Poxycoupage et au soudage 4 Parc électrique.

7. Différencier les fers A sonder selon lenrs utilisations.

8. Distinguer les types de flatnmes oxyacétyléniques selon leurs caractéristiques.

9. Différencier les postes de soudage 4 Parc électrique.

| Avam d’apprendre a chauffer des pléces (C) et & oxycouper les métaux :
| = acler mince;
5' = acler épals (D) :

10. Décrire les techniques d’oxycoupage des métaux
| Avant d’apprendre & démonter le poste ;

= remiser le matériel;
v nettoyer les outlis (F) :

11. Expliquer les opérations d'un entretien régulier des appareils de soudage.
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Code ; 341252 Durée = 30 h

~ OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT |

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, ’éléve doit I
tracer des croquis et interpréter des plans d’ensembles mécaniques
selon les conditions, les critdres et les précisions qui suivent,

CONDITIONS D’EVALUATION

= A main levée.
= Sans référence.
= A partir de plans @’ensembles mécaniques.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

I * Conformité des croquis avec les exigences prescrites.
Kespect des techniques d’exécution et des proportions.

Usage de la terminologic approprice.

= Propreté et clarté.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Tracer des croquis de piéces mécaniques en — Respect des conventions du dessin.
projection orthogonale, isométrique ét obli- — Disposition approprice des vues,
que. — Respect des proportions.
B. Coter et annoter des croquis. — Respect des conventions.
— Cotation compléte.
— Annotations appropriées.
C. Repérer et décoder des données sur les plans - Localisation exacie
et dans les manuels du fabricant. « e parties de mécanismes,

« d’organes d’assemblage;
= d’organes de transmissjon.

-~ Sélection juste des numéros des composants d'un
ensemble donné.

— Interprétation correcte de la séquence de mon-
tage.
— Exactitude des données recueillies,
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L'ELEVE DOTT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OT SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A I'ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER, NIVEAU, TELS QUE :

Avant Jd'apprendre a tracer des croquls de pidces mécaniques en projection orthogonale,

lsométrique et obllque (A) :

1. Distinguer les genres de dessins.

Z. Infiérencier les lignes conventionnelles utilisées en dessin technique.

3. 'Tracer des croquis a une vue en utilisant les lignes conventionnelles.

4. 'Iracer les vues en projection orthogonale de pigces mécaniques.

5. Tracer 3 main levée des arcs et des circonférences en projection isométrique.

Avamt d’ apprendre a coter et a annoter deg croquis (B) :
6. Tracer des lettres et des chiffres de style biton droit ou incliné.

Avant d’apprendre a repérer et a décoder des données sur les plans et dans les manuels du

fabricant (C) :

7. Reconnaitre les organes de construction sur un dessin d’ensemble mécanique.
&, Reconnaitre les organes de transmission sur un dessin d’ensemble mécanique.

Mcdcanique de véhicules Iépers
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Code: 341267 Durée: 105 h

~ OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMEN

COMPORTEMENT ATTENDU

: Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
effectuer des opérations lices & 'entretien de la transmission de pnissance
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= A partir de directives écrites.

* Sur des ableaux didactiques et sur des éléments détachés,
= A Taide des outils et des appareils appropriés.

= Alaide de la documentation pertinente,

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

Travail propre et ordonné.

* Respect des techriques de travail.

= Choix et utilisation appropriés de I'outillage et des appareils.
Conformité des résultats avec le rendement attendn.

Respect des régles de santé et de sécurité.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Remplacer des arbres, des accouplements et — Alignement dans les tolérances permises.
des embrayages. - Ajustement des embrayages conforme aux recom-
mandations du fabricant.
B. Entretenir les composants d'une transmis- — Alignement des poulies dans les tolérances per-
sion de puissance par poulies et courroies. mises.
— Tension adéquate de la courroie .
— FEssai concluant.
C. Entretenir les composants d'une transnis- - Alignement des roues dentées dans les tolérances
sion de puissance par roues dentées et permises.
chafnes. — Ajustement du mou de la chaine selon la norme
genérale prescrite.
D. Démonter et remonter des boitiers d'engre- — Respect de la séquence de démontage et de re-
nages tels ceux qui sont utilisés dans 'équipe- montage.
ment de jardin. — Respect des normes du fabricant.

—~ Lubrification appropriée des composants.
—~ Respect du jeu et de la portée entre les dents.

— Propreté et rangement.
E. Effectuerla dépose et la pose de coussinets et — Choix des outils et des appareils en fonction de la
de roulements. technique utilisce.
-~ Respect de la technique utilisée.

- Respect des régles de sécurité au travail.
— Int€grité du coussinet, du roulement et de sa por-
tée A la suite des opérations effectuées.

F. Remplacer des dispositifs d'étanchéité. — Choix juste des outils en fonction de la technique
utilisée.
— Application approprice de la technique utilisce.
- Qnualité de 1a préparation de la surface avant I'ins-
tallation du joInt.
— FEtanchéité du systeéme.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L'ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A LATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’apprendre & remplacer deg arbres, des accouplements et des embrayages (A) :

1. Différencier les systeémes de transmission de puissance.

2. Decrire différents types d’arbres et d’accouplements permanents.

3. Décrire différents types d’accouplements par organes d’embrayage.

4. Dccrire les causes de bris ou de mauvais fonctionnement des arbres et des accouplements.

Avant d'apprendre a entretenlr les composants d’une transmission de pulssance par poulies
el courroles (B) :

5. Décrire différents types de systémes de transmission par poulies et courroies.
0. Difi€rencier les types de courroies et de poulies ntilisées.
7. Décrire les canses de bris des courroies.

Avant d’apprendre & entretenir les composants d’une transmission de puissance par roues
dentées et chaines (C) :

8. Decrire différents types de systémes de iransmission par rounes dentées et chaines.
9. Différencier les types de roues dentées et de chaines utilisées.
10. Décrire les causes de bris de roues dentées et des chaines.

Avant d’apprendre & démonter et 3 remonter des boitiers d'engrenages tels ceux qul sont
utilisés dans I'équipement de Jardin (D) :

11. Décrire différents types de systémes de transmission par boitiers d’engrenages.
12, Difiérencier les types d’engrenages.
13. Décrire les causes de bris des engrenages.

Avant d’apprendre a effectuer la dépose et la pose de coussinets et de roulements (E) :

14. Expliquer les caractéristiques de construction et I'vsage des différents types de coussinets,
13. Expliquer les caractéristiques de construction et 'usage des roulements de types courants,

Avart d’apprendre a remplacer des dispositifs d’étanchéité (F) :

16. Expliquer les caractéristiques de construction et I'usage des différents dispositifs d’étanchéité
et des composés scellants, |
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Code : 341276 - Durée: 90 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT
COMPORTEMENT ATTENDU

‘Pour démontrer sa compétence, I'éleve doit ‘
effectuer Pentretien périodique des véhicules Iégers
selon les conditions, les critdres et les précisions qui sujvent,

CONDITIONS D’EVALUATION

= 5ur de I'équipement de jardin en état de marche. \
" ATaide de la documentation et des manuels appropriés.

A Yajde des outils et des appareils appropriés.

A T'aide des produits d’entretien courant disponibles sur le marché,
A partir de consignes écrites.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Travail propre et soigné.

= Utilisation correcte de I'ontillage et des appareils.

» Conformité des résultats avec le rendement attendu.
= Respect des régles de santé et de sécurité au travail

CHAMP D’APPLICATION

Tout'équipement de jardin : tondeuses, rotoculteurs, souffleuses, pénératrices, tractenrs 2 jardin
avec moteur A essence ou diesel munis d'un accessoire tel que tondeuse avec récupérateur
d’herbe, souflleuse, chargense, rétrocaveuse, etc.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Rechercher et exploiter I'information techni- Liste compléte et pertinente des renseignements

Module 7

que.

Effectuer le service de lnbrification des véhi-
cules Jégers.

Effectuer les vérifications préventives sur les
véhicules légers.

Entretenir les systémes de refroidissement et
d’échappement.

Réparer les roues et les pneus des véhicules
légers.

Effectuer I'entretien des démarrenrs manuels
A rappel.

Effectuer le remisage et 1a mise en service des
véhicules légers.

demandés.

Utilisation des produits recommandés par le
fabricant.

Lubrification correcte des points A lubrifier.
Observation des régles de santé et de sécuonté
environnementale.

Propreté du travail accompli.

Respect des points de vérification.
Exhaustivité de la liste des anomalies décou-
VETTICS.

Respect des procédéds de nettoyage.

Respect des proportions du melange antigel.
Précautions apportées a 'utilisation des produits
de nettoyage.

Détection juste d'un probléme de fonctionne-
ment.

Respect de ]a démarche de vérification.

Respect des tensions de serrage.

Exactitude des réplages.

Absence de fuite.

Respect de ]a séquence de travml
Respect de 1a démarche proposée.
Etanchéité obtenue.

Maitrise des techniques.

Vérification mmpiétﬂ des composants.

Remplacement des éléments défectueux,
Correction des tensions.

Fonctionnement optimal 4 ja suite de 'intetven-

(nie]il

Respect de 1a démarche de remisage.
Respect de la démarche de mise en service.
Exactitude des réglages.,

Propreté des véhijcules.

Atteinte du rendement attendn.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FATRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PRIEA-
LABLES AUX APFRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIFR NIVEALU, TELS QUE

Avant d’apprendre a rechercher et a explolter information technlque (A) :

1. Distinguer les principaux fabricants, les types, les modéles et les catégories de véhicules Jégers.
2. Lire et interpréter 1a plaque signalétique des moteurs et des véhicules,

Avant d’apprendre a effectuer le service de lubrification des véhicules légers (B) :

3. Décrire le raffinage du pétrole brut.

Exphquer 'ongme des produits de lubrification et des solvants.

Expliquer les fonctions de 1a lubrification.

Décrire les caractéristiques des huiles et des fluides hydrauliques.

Décrire la composition de 1a praisse minérale.

Expliquer la classification des catégories de graisse,

Différencier les types de solvants hydrocarbonés.

10. Découvrir le pouvoir solvant 3 partir des caraciéristiques des solvants hydrocarbonés.
11. Interpréter 1a fiiche sipnalétique du solvant.

12. Déterminer les points de levage des vEhicules.

th &

R RP R

Avant d’apprendre 2 entretenir les systémes de refroldissement et d’échappement (D) :

13. Décrire le mode de fonctionneiment des systémes de refroidissement des moteurs.
14. Enumérer les caraciéristiques des antigels et du mélange réfrigérant.
15. Décrire I'importance d'un systéme d’échappement en bonne condition.

Avam d’apprendre a réparer les roues et les pneus des véhicules légers (E) :

16. Décrire les types de roues, de jantes et de pneus utilisés dans I'équipement de jardin.

Avant d’apprendre & effectuer 'entretlen des démarreurs manuels a rappel (F) :

17. Décrire le fonctionnement des démarreurs manuels 4 IHPPEI I

Avant d’'apprendre a effectuer le remisage et la mise en service des véhlcules légers (G) :

18. Rechercher les manuels techniques recommandés par Ies fabricants pour le remisage et la
mise en service des divers véhicules.
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Code : 341288 Durée: 120 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compéience, I'éléve doit
réparer les moteurs & denx et i quatre conrses, & essence et diesel
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

* Sur un moteur 3 quatre courses i soupapes en téte et représentatif du marche.

= Sur un bloc-moteur partiellement démonté ou sur une culasse détachée du moteur.
= Sur des composants d’un moteur démonté.

= ATaide des manuels du fabricant.

= A I'aide de l'outillage et des appareils appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

o Respect des séquences de travail.

= Respect des normes du fabricant.

= Propreté, ordre et minutie dans le travail.

Atteinte du rendement aitendu.

Respect des régles de santé et de scurit€ an iravail,

CHAMP D°APPLICATION

Tous les types de moteurs 3 deux et 3 quatre courses, 3 essence et diesel de moins de 30 HP,
utilisés princtpalement dans I'équipement de jardin : tondeuses, souffieuses, généramces trac-
teurs A jardin, etc,
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Diapnostiquer les problémes de fonctionne- Respect de la démarche du diagnostic.

Muodule &

ment des motewrs 4 deux et A quatre courses,
a essence &1 diesel.

Effectuer la dépose des sysiemes annexes et
démonter le moteur.

Nettoyer et vérifier les composants.

Evaluer le travail A effectuer et le cofit de 1a
féparation.

Réparer le bloc-cylindres et ses composants.

Remplacer ou usiner des composants du
mécanisme des soupapes.

Remonter et régler les composants du
moleur.

20

Respect des techniques de vérification appro-
priées au type de moteur.

Utilisation correcte des mstruiments de vérifica-
HIOI.

Interprétation correcte des données recueillies.
Justesse du diagnostic,

Respect de 1a séquence de dépose et de démon-
tage.

Rangement ordonné des composanis.

Choix et emploi des outils appropriés.

Propreté de 1"aire de travall

Propreté des composants.
Inspection visuelle compléte.

Précision des mesures.
Détecton précise €1 complete des anomalies.

Justesse des évaluations.

Respect des jeux et des tolérances dans I'ajuste-
ment des composants,

Précision de I'usinage.

Qualité du fini de surface des cylindres.

Respect des angles, des jeux et des tolérances.
Portée de 1a soupape sur son sigge conforme aux
recommandations du fabricant,

Choix approprié des composants de remplace-
ment.
Etanchéité des soupages.

Soin apporté 3 Ia manipulation des composants.
Intéprité des assemblages.

Conformit¢ des réglages avec les spécifications du
fabricant.

Respect des tensions de serrage et de 1a séquence
prescrite. |
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
| COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
: H. Poser et répler les composants des systémes - Respect de la séquence de pose.
' annexes démontés. — Conformit€ des réglages effectuds avec les recom-
mandations du fabricant.
I. Faire I'essai consécutif  I'intervention prati- - Maftrise des méthodes d'essai.
quée, — Justesse de 'évaluarion,
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L)ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRFE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A DATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’apprendre a dlagnostiquer les problémes de fonctlonnement deg moteurs & deux et
a quatre courses, a essence et dlese| (A) : '

1. Expliquer les principes de fonctionnement des moteurs 4 devx et 4 quatre courses.

2. Expliquer 1a construction des moteurs 4 deux et 4 quatre courses.
Décrire les composants du bloc-cylindres et de la culasse,

Décrire les principaux types de bloc-cylindres.

Expliguer les principes sclentifiques du fonctionnement du moteuar 4 combustion interne.
Exphiquer les systémes de graissage des moteurs.

IDécnre les caracteristiques des moteurs 3 deux et 4 quatre courses, 2 essence et diesel

Décrire les causes les plus fréquentes de problémes observés dans des moteurs d’équipement
de jardin.

S R A

Avant d’apprendre a effectuer la dépose des sytémes annexes et 4 démonter le moteur (B) :

9. Rechercher et exploiter 'information technique.
10. Décrire les différents mécanismes de commande des soupages.

Avant d’apprendre a nettoyer et a vérifler les composants (C) :

11. Mesurer les composants mécanigues du motewr.

Avant d’apprendre a évaluer le travall a effectuer et le coldt de la réparation (D) :

1Z. Paire preuve de responsabilité professionnelle dans la réparation des composants du moteur.

Avant d’apprendre a remplacer ou 3 usiner des composantis du mécanisme des soupapes
(F):
13. Rechercher les recommandations concernant la révision des mécanismes des soupapes.

14. Décrire 1a méthode de remplacement des joints d’arrét d’hnile des soupapes en téte lorsque
la culasse est fixée au bloc-cylindres.

Avant d'apprendre a remonter et a régler les composants du moteur (G) :

15. Entretenir les composants du systéme de Iubrification.

16. Exphiquer les ajustements qui doivent étre effectués préalablement ou simultanément au
remontage et leur importance,
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L'ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A IATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEALU, TELS QUE :

17. Décrire les précautions 3 prendre durant le remontage.
18. Expliquer I'importance de respecter la s¢quence et 1a tension de serrage.

Avant d’apprendre & poser et & régler les composanis des systémes annexes démontés (H) :

19. Expliquer 'importance de 1a mise au point du moteur.

Avant d’apprendre A faire I'essal consécutlf a I'intervention pratiquée (I) -

20. Enumérer les conditions A respecter durant 'essai d*un moteur remis 3 neuf.
21. Faire preuve de responsabilité professionnelle.
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Coade: 341295 Durée: 75h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
entretenir Ies systémes d’alimentation
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Sur un moteur A quatre COurses 4 essence et sur un moteur A quatre courses diesel, de trois
cyclindres de moins de 30 HP, en €tat de marche et représentatifs du marché.

* Sur un motear muni d'un régulateur de vitesse pneumatique ou mécanique et d’un carbu-
rateur 4 flotte avec vis de réglage du mélange 4 basse et haute vitesse.

« A laide des outils et des appareils appropriés.
» A l'aide des manuels du fabricant.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

» Travail propre et ordonné.

= Fonctionnement optimal des systémes d’alimentation.

* Atteinte du rendement attendu.

= Cholx et wtilisation appropriés des outils et des appareils.
* Respect des régles de santé et de séenrité an travajl.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A. Diagnostiquer les probl2mes d’alimentation :
« du moteur A essence;
« du moteur diesel.

B. Effectuer ]a dépose:
« dela pompe & essence;
« du carburateur;
» des injectenrs diesel;
=« dela pompe 2 injection diesel.

C. Démonter:
» la pompe 4 essence;
= le carburateur;
« les mjecteurs diesel.

D. Nettoyer, vérifier et remplacer les compo-
sanits ;
= de la pompe a ¢ssence;
= du carburateur;
» de l'injecteur diesel.

E. Remonter et régler les composanis :
= dela pompe 3 essence;

= du carburateur;
= de l'injecteur diesel.

F. Effectuer la pose:
» de la pompe 3 essence,

= du carburateur;
« dela pompe 3 injection diesel;
» des injectenrs diesel.

;. Effectuer les réglages de marche :
« du carburateur;
» du rémlateur de vitesse:
» (¢ la pompe 2 Injection diesecl.

H. Faire un essai consécutif A I'intervention pra-
tiquee
= SUur la pompe 4 essence;
» Sur le carburateur;
» SUr le systéme d'injection diesel,

Module 9
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—

Recherche d'mformation fournie par le fabricant.
Application des techniques de vérification appro-
priées.

Justesse du diagnostic,

Respect de 1a séquence de dépose recommandée
par le fabnicant,

Rangement ordonné des composants.
Respect de 1a séquence de démontage.

Choix du procéde de nettoyage approprie.
Propreté des composants.
Choix des composants de remplacement.

Conformité des réglages en cours de remontage
avec les spécifications du fabricant.

Intéprité des assemblages.

Tension de serrage appropriée.
Etanchéité des raccords.
Disposition approprié¢e de tous les mmpﬂﬁants

Réglages conformes aux spécifications du fabri-
Cant

Justesse du calage de la pompe A injection diesel.

Mafirise des méthodes d’essai,
Justesse de Pévaluation de 1a conformité du fonc-
tonnement.
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OBJECTIFS QPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DXOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FATRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSATRES A L'ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS OUE -

Avant d’apprendre a dlagnostiquer les probléemes d’alimentation du moteur & essence (A) :

1. Expliquer les propriétés et les caractéristiques des carburants pour moteurs 4 combustion
interne.

2. eécrire les différents systémes d’alimentation en essence,
. Expliquer le fonctionnement des pompes A essence,
. Expliquer le fonctionnement des carburatenrs.

. Décrire les filtres 4 essence, A gas-ojl et 3 air du systéme d’alimentation.
. Expliquer le processus de 1a combustion dans les moteurs 3 essence et diesel.

. Exphquer le fonctionnement des régnlatenrs de vitesse mécanique et pneumatigue.

. Décrire les causes les plus fréquentes de problémes obervés sur les systémes d’alimentation
et de carburation.

G o S L

00 ~J

Avant d’apprendre a demonter le ¢carburateur (C) :

9. Rechercher I'information nécessaire A Mentretien des carburateurs.

Avant d’apprendre a nettoyer, a verifier et a remplacer les cﬁmpnsants du carburateur (D) :

10. Dificrencier Jes solvants appropriés au nettoyage des différents composants du carburateur.

Avant d’apprendre a effectuer les réglages de marche du carburateur, du régulateur de vitesse
(G) et a faire un essal consécutif A I'intervention pratiquée sur le carburateur (H) :

11. Rechercher les recommandations pout le réglage des régulateurs de vitesse.

Avant d’apprendre 3 diagnostiquer les probiémes d’alimentation du moteur dlesel (A) :

12. Expliquer le fonctionnement du sysiéme d’alimentation diesel.

Avant d'apprendre a effectuer la dépose des Injecteurs diesel et de la pompe a Injection
dlesel {(B) :

13. Rechercher I'information nécessaire A la dépose de 1a pompe 2 injection et des injecteurs.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-FERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PRITA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE -

Avamt d’apprendre & démonter les Injecteurs dlesel (C), & nettoyer, & vérifier et a remplacer
les composants de I'lnjecteur diesel (D), a remonter et a régler les composants de l'injecteur
diesel (E) :

14. Rechercher I'information nécessaire 3 'entreten des injectenrs diesel,

Avart d’apprendre a effectuer la pose de la pompe & Injection diesel (F) :
15. Rechercher I'information sur le processus de calage de la pompe a injection diesel.

Avant d’'apprendre i falre un essal consécutif A Iinterventlon pratiquée sur le systéme
d’Injection diesel (H) :

16. Décrire les étapes préalables A 1a mise en marche du moteur diesel.
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"OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I'éleve doit
appliquer des principes d’électricité et d*électronique
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

A Yaide de tableaux didactiques, de composants électriques et €lectroniqnes détachés.
A Taide des outils et des appareils de vérifications approptiés.
A Faide des manuels, des schémas et des plans appropriés.

A partit de composants d'équipement et de véhicules 1égers.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

Respect des directives de 'enseignante ou de I'enseignant.
Conformité¢ des montages aux directives fournies.

Respect des méthodes de vérification.

Respect des régles de santé et de sécurité.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPOQRTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Expliquer lanature et les propriéics de Pélec- Justesse des explications.
tricité.
B. Tracer, monter et calcnler des circuits en Flans conformes aux directives.

série, en parall¢le et mixtes.

C. Ultiliser des appareils de mesure :
s le volimetre,
« l'ampéremetre,
« l'Ohmmétre;
s le multhmeétre.

D. Inierpréter des plans électriques de vehicules
l&gers.

E. Vérifier les circuits d'éclairage alimentes ;
» par batterie d’accumulateurs;
=« par mapnéto-alternateur.

F. Expliquer les phénomeénes Liés an magneé-
nisme, a I'électromagnétisme et 4 I'induction
éleciromagnétique.

G. Utiliser et vérifier des semi-conducteurs et
autres composants de circuits €lectroniques.

Module 10

Montages conformes aux plans.
Fonctionnement correct des montages.
Exactitude des résultats obtenus par calcul.

Raccordements et choix d’échelles appropriés a
Pinformation recherchée.

Précision des lectures.

Soin apporté i 1a manutention des appareils.

Sélection du plan en fonction de l'information
recherchée.

Distinction exacte de circults particuliers.
Justesse de l'interprétation.

Démarche logique de verification.

Utilisation des appareils et de 'outillage de véri-
fication.

Interprétation des lectures.

Explication pertinente des phénomenes.

Explication pertinente du fonctionnement des
semi-conducteurs.

Conformité des montages ave les plans.
Fonctionnement correct des montages.

Respect de 1a procédure de verification.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUCES PREA -
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L'ATTEINTE DE L'OBIECTIF DE PREMIER NIVEAT, TELS QUE :

Avant d’ apprendre a expliquer la nature et les propriétés de I'élecirichté (A) :

1. Enumérer des applications de Pélectricité sur les véhicules 1€gers.
2. Décrire la structure atomique des éléments.

3. Décrire les caractéristiques des matérienx conducteurs, semi-conducteurs et isolants.
4. Deéfinir des termes associés A I'électricité.

Avant d’apprendre 4 tracer, 4 monter et & calculer des clrcults en série, en parallele et
mixtes (B) :

. Interpréter des symboles de circuits électrigques.

. BExphquer les caractéristiques des circuits en série, en paralléle et mixtes.
. Expliquer 1a 101 A"Ohm.

. Expliquer 12 puissance €lectrique et ]a calculer.

. Préciser des normes de tragage de plans électriques.

WD Q0 ~d Ch Lh

Avant d'apprendre a utillser des apparells de mesure :
= e voltmétre;

" "'ampéremétre;
= "ohmmétre;
“ |e multimétre (C) ;

10. Decrire Ja construction et le fonctionnement des principaux appareils de mesure utilisés en
Electricte,

Avant d’apprendre & Interpréter des plans électriques de véhicules légers (D) :
11. Sélecuonner le manuel ou le plan électrique approprié.

Avarmt d’apprendre a vérifier les circults d’éclairage alimentés :
= par batterle d'accumulateurs;
" par magnéto-alternateur (E) :

12. Deécnire les problémes les plus fréquents dans les circnits électriques.
13. Enumérer les circuits électriques des véhicules légers.

14. Décrire le fonctionnement des circuits d’éclairage 3 courant continu,

15. TXcrire le fonctionnement des circuits @’éclairage 2 courant alternatif,
16. Monter des circnits sur un tableau.

17. Dwcrire le fonctionnement des circuits accessoires.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR, OU] SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LARLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A I’ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE ;

Avant d’apprendre A expliquer les phénoménes llés au magnétisme, a I'électromagnétisme
et & 'Induction électromagnétique (F) -

18. Découvrir des applications du magnétisme et de I'électromagnétisme dans les vehicules legers.

Avant d’apprendre & utlliser et & vérifier des semi-conducteurs et autres composants de
clrcults électroniques (G) :

19. Expliquer les caractéristiques de fonctionnement des condensateurs.
20. Expliquer les caractéristiques des résistances dans les circuits electromques.

21. Localiser des condensateurs et des résistances dans certains disposinifs des vehicules legers et
sur des plans €lectriques.

22. Expliquer les propriétés des matérieux semi-conductenrs et des diodes.
23, Décrire les caractéristiques de construction des transistors.
24. Décrire les caractéristiques de construction et le réle du thyristor,
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* Choix et ntilisation appropriés de I'outillage et des appareils.

* Respect des régles de santé et de sécurité.

= ATaide des outils et des appareils appropriés.
= Fonctionnement optimal du systéme d’allumage.

* Surun moteur A quatre courses équ
= Respect de la séquence de iravail.

* Précision des réglages.

341314
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

Pour démontrer sa compétence, I’élave doit

entrefenir les systémes d’allumage

Code
CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

COMPORTEMENT ATTENDU
CONDITIONS D’EVALUATION
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE - CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Diagnostiquer les problémes des systémes — Recherche d'information.
d’allumagpe. — Respect de la démarche du diagnostic,

— Sélection et utilisation appropriées des outils, des
appareils et des instruments.
— Justesse du diagnostic.

B. Remplacer des composants défectnensy. — Propretédu travail et nettoyage préalable satisfal-
Sant. . - |

— Respect de 1a séquence de d€pose et de pose.
— Choix judicieux de 1a piece de remplacement.
— Réplage précis de la piéce posée.
— ‘Tension de serrage approprice.
- Raccordements conformes au plan du fabricant.
— Dispositon appropriée des fils conductenss.

— Observation des recommandations du fabricant.

C. Répler le point d"allumage. — Réplages conformes aux specifications du fabri-
cant.
D). Faire I'essai et I'évaluation du rendement do ~ Maftrise des méthodes d'essai.
systéme d’allumage, 4 1a suite de I'interven- — Justesse de I'évaluation.
tion pratiquée.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA.

LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A ATTEINTE DE L’'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE :

9.

2.

3.

4.
5.

6.

|
| Avant d’apprendre & dlagnostiquer les probldmes des systémes d’allumage () :
L

Expliquer le fonctionnement du systéme d’allnmage conventionnel par batterie.

Expliquer le fonctionnement des systémes d’allumage conventionnels par magnéto 2 volant
magmétique.

Expliquer le fonctionnement des systémes d’allumage par magnéto i décharge de condensa-
teur.

Expliquer le fonctionnement des systémes d’allumage par magnéto iransistorisé.

Exphiquer le fonctionnement des systémes d’allumage par batterie 4 décharpe de condensa-
teur.

Rechercher et exploiter I'information technique.,

Avarnt d’apprendre a remplacer des composants défectueux (B) -

7.
8.

Décrire les caraciéristiques des bougies d’allumage.
Décrire les caractéristiques des dispositifs antiparasites.

Découvrir le procédé de calage de I'allumage pour différents types de moteur.

Avant d’apprendre & falre I'essal et Pévaluation du rendement du systéme d’afllumage  Ia

10.

sulte de I'intervention pratiquée (D) :

Effectuer des vérifications préliminaires.

Avant d’apprendre 2 régler le point d’allumage (C) :
|
|
|
|
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Code: 341326 Durée: 90h

;- ~ OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

| Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit

| réparer les systémes de démarrage et de charge
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

* Surunvéhicule léger muni d*on systéme de démarrage douze volts et en bon état de marche.
= Sur un démarreur de véhicule 1éper de modéle courant, en pidces détachées.
= A Taide des manuels des fabricants.

= ATaide des outils, des appareils de vérification et des instruments de mesure appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

; = Propreté, ordre et minuntie dans le travail,

= Respect de la séquence de travail

» Conformite€ des résultats avec les spécifications du fabricant.
= Respect des régles de santé et de sécurité,

Meécanique de véhicules 1épers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment :
s {es batteries d’accumulateurs;
« des systémes de démarrage,
» (es systémes de charge;
= des génératrices.

B. Effectuer la dépose :
= de Ia batterie d’accumulateurs;
« {du démarreur,
= (e I'alternateur.

. Entretenir les batteries d'accumnlateurs.

D. Réparer le démarreur, 1'alternateur et la
génératrice.

E. Effectner)a pose:
= de la batterie d"accumulateurs;

« du ﬂémﬂ.l'l'ﬂul';
« de Ialternateur,

F. Régler des composants :
= dn systéme de démarrage,
=« du systéme de charge;
« dela génératrice.

(5. Faire un essai des systémes de démarrage, de

charge et de 1a génératrice, 4 la suite de Fin-
tervention pratiquée.

Module 12

DE COMPORTEMENT

CRITERES PARTICULIERS
DE PERFORMANCE

— Recherche d'mnformation.

— Respect de la démarche du diagnostic.

- Utilisaton correcte des apparells de vériication
et des instruments de mesure.

~ Justesse du diagnostic.

— Respect de 1a séquence de dépose.
~ Précautions prises pour eviter les courts-Circuits.

— Propreté de 1a batterie et de son support.
— Choix juste du taux et du temps de charge.

— Respect de la méthode de vénhcation des compo-

Sanis.
— Fonctionnement adéquat apres 1a réparation.

— Respect de la s€quence de pose.
— Précautions prises pour €viter les courts-Circuits.

— Tension de serrage approprice.

— Réplages conformes aux spécifications du fabri-
cant,

— Maitrise des méthodes d'essail.
- Justesse de 'évaluation.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L'ELEVE DOIR MAITRISFR LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR.ETRE JUGES FREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSATRES A L’ATTEINTE DE L'ORJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’apprendre a diagnostiquer lea problémes de fonctionnement des batterles d'accu-
mulateurs (A) :

1. Expliquer le fonctionnement de 1a batterie d’accuomulateurs et ses caractéristiques.

2. Décrire les risques propres A la manutention, A I'entretien et 2 la recharge des batteries
d’accumulateurs.

Avant d’apprendre a entretenir les batterles d’accumulateurs (C) :
3. Rechercher I'information nécessaire i entretien des batteries Faccumulatenys,

4. Diftérencier les chargeurs pour batteries d’accumnlateurs.

Avant d'apprendre a dlagnostiquer les problemes de fonctionnement des systémes de
démarrage (A) :

| Avamt d'apprendre a falre un essal du systéme de démarrage i la sulte de Pintervention

5. Effectuer le démarrage de secours.
6. Expliquer l¢ fonctionnement des systémes de démarrage électriques.

Avant d’apprendre a effectuer la dépose du démarreur (B) ;

7. Rechercher et exploiter I'information technique nécessaire 3 1a réparation des démarreurs.

Avant d’apprendre a réparer le démarreur (D) :
8. Décrire différents modeéles de démarreurs.

pratiquée (G) :

9. Faire un examen visuel consécutif A une réparation du sysiéme de démarrage.

Avant d’'apprendre & dlagnostiquer les problémes de fonctionnement deg sysidémes de
charge (A) :

10. Décrire différents types et modeles d'alternateurs.
11. Décrire différents types et modéles de redresseurs et de régulateurs de tepsion.
12. Expliquer le fonctionnement des systemes de charpe.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L'ELEVE DOIR MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES FREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSATRES A L'ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE :

Avamt Jd’apprendre a effectuer la dépose de 'alternateur (B) -
13, Rechercher et exploiter I'information technique nécessaire a 1a réparation des alternatenrs.

Avant d’apprendre & diagnostiquer les problémes de fonctlonnement des génératrices (A) :

14. Décrire les caractéristiques des génératrices.
15, Expliquer le fonctionnement des genérairices.
16. Décrire I’étape de vérification préalable A I'analyse du probléme d'une génératrice,

Avant d’apprendre a réparer Ia genératrice (D) :
17. Rechercher et exploiter I'information techniqué nécessaire a la réparation des génératrices.
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71

-
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

tir de questions portant sur le rble, les caractéristiques et la symbolisation des

o,

CONDITIONS D’EVALUATION
composants des systémes hydrauliques.

* A partir d’exercices pratiques.

selon les conditions, les critdres et les précisions qui suivent.
= A partir de composants types de systémes hydran

* Respect des normes de montage de circnits hydrauliques.
= Respect des régles de santé et de sécurité au travail

= A par

= A laide des outils et des instruments appropriés.

= A Faide de plans.

= Interprétation correcte des plans et des illustrations.

Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
v Unlisation de 1a terminol

appliquer des principes d’hydranlique
= A Paide de tableaux d’apprentissage.

341334

Code

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

COMPORTEMENT ATTENDU
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Expliquer le role et les caractéristiques des — Justesse des explications.
composants de circuits hydrauliques simples. — Logique de I'ordre d’agencement des composants
dans le circuit.
— Définition précise des termes.
B. Interpréter un plan symbolique de circuit — Reconnaissance de la symbolisation.
hydraulique simple. — Reconnaissance exacte des composants.
— Compréhension du fonctionnement du qrcuit.
C. Calculer les paramétres d'un circuil. - Exactitude des calenls,
— Application des lois de la physique.
D. Tracer des circuits hydrauliques simples. — Circuits conformes aux opérations demandées.
E. Brancher des circuits hydrauliques simples. ~ Montage deés circnits conforme aux plans.
— Fonctionnement Correct.
— Réglage cormect des pressions.

— Réglage correct des vitesses d’opération.
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OBJECTIFS QPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L'FLEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR.FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSATRES A LATTEINTE DE L'ORJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE :

Avant d’apprendre & expliquer le réle et les caractéristiques des composants de circults
hydrauliques simples (A) :

1. Préciser les avantages et les inconvénients des systémes hydrauliques.

2. Etablir les types d’application de I'hydraulique sur les véhicules 1épers.

3. Expliquer les caractéristiques des fluides hydrauliques et des accessoires servant A leur
conditionnement.

4. Expliquer I'importance du réservoir hydraulique et de ses accessoires,
3. Expliquer I'importance des manométres en hydraulique.

Avant d’apprendre a calculer les paramétres d’un circult (C) :

6. Expliquer les principales lois de la physique appliquées A Phydraulique.

Avant d’apprendre a brancher des circuits hydraullques simples (E) :

7. Expliquer les caractéristiques de construction des conduits hydrauliques.
&. Sélectionner la dimension, le type de conduit et le type de garniture 3 utiliser,
9, Préparer Ies conduits hydrauliques.
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Code: 341344 Durée : 60 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démonirer sa compétence, I'éléve doit
réparer les tondeases i pazon

selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Sur une tondewse représentative du marché, avec des problémes de fonctionnement,
= A partir de directives écrites sur le bon de travail.

« ATaide des manuels du fabricant.

= A P'aide des outils spéciaux des fabricants.

= A Taide de outillage et des appareils appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect de 1a séquence de travajl,

= Respect des npormes du fabricant.

= Propreté, ordre et minutie dans le travail.
= Respect des régles de santé et de sécurité,
* Respect des délais d'exécution prescrits.

= Fonctionnement optimal de 1a tondeuse. {

CHAMP D'APPLICATION '

* Tondeuse poussée, tondeuse autotraciée, tondeuse autoporteuse (3 siége).
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment des tondeuses A gazon.

B. Evaluer le travail 2 efectuer et le cofit de la
reparation.

C. Effectuerla dépose des éléments et le démon-
tage des composants de la tondeuse.

D. Nettoyer et vérifier les composants.

E. Réparer, ajuster ou changer les composants
défectuewnc

F. Remonter, réeler les composants €1 poser les
éléments.

;. Faire I'essai consécutif  I'intervention prati-
quée et effectuer les réglages permettant
d’obtenir le rendement optimal des ton-
deuses 2 gazon.

Module 14

76

- Recherche d’information.

Respect des techniques de vérification appro-
priées au type de topdeuse. |
[nterprétation correcte des données recueillies.
Justesse dn diagnostic.

Evaluation juste.
Inscription de I'information approprice sur le bon
de travail.

Respect de la séquence de dépose et de démon-
tage des composants.

Ranpement ordonné des composants d€montés,
Choix et emplol des outlls approprics.

Propreté de I'aire de travail

Propreté des composants.
Détection précise et complete des anomalies.

Respect des jeux et des tolérances dans 1'ajuste-
ment des composants.

Rcparation effectuce selon les recommandations
du fabricant.

Affttage de 1a lame de coupe selon la technique
approprice.

Choix approprié des composants de remplace-
ment.

Soin apporté A la manutention des composants et
des Eléments. |
Intégrité des assemblages.

Conformité des réglages avecles spécifications du
fabricant.

Respect des tensions de serrage ¢t de la s€équence
prescrite s'il y a lien.

Maftrise des méthodes @'essal.
Justesse de 1'évaluation.

Précision des réglages.
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" OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

H. Rédiger un rappott sur le travail effectué. Clarté du rapport.

Qualité€ du frangais.
Bon de travail rempli correctement.
Propreté du bon de travail

_
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L 1LEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AI'X APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L'ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’apprendre a diagnostiquer les problémes de fonctlonnement des tondeuses a
gazon (A) :

1. Distinguer les différents types de tondeuses sur le marché.
2. Décrire les €léments des tondeuses.
3. Expliquer le mode de fonctionnement des systémes de sCcurlic sur les tondeuses.

4. Expliquer le mode de fonctionnement des systémes de transmission de puissance mecanique
aux roues motrices.

5. Expliquer le mode de fonctionnement du systéme de¢ direction de la tondeuse autoporteuse.
6. Expliquer le mode de foncionnement du systéme de freinage de la tondeuse autoporiense.
7. Eapliquer le mode de fonctionnement de la transmission hydrostatique des tondeuses.

8. Expliquer le mode de fonctionnement des accessoires pour lOndeuses.

9. Décrire les causes les plus fréquentes de problémes observes sur les iondeuses 2 gazon.

Avant d’apprendre 2 évaluer le travall A effectuer et le colt de la réparation (B) :

10. Expliquer les réples concernant la protection du consommateur,

Avant d’apprendre a rédiger un rapport sur le travail effectue (H) :

11. Enumérer les raisons pour lesquelles la rédaction @ un rapport est nécessaire.
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Code: 341355 o Duréa; 75h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMEN

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I"éléve doit

réparer les sonfflenses a neige
selon les conditions, les criteres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

= Sur une souffleuse 4 neige représentative du marché, avec des problémes de fonctionne-
y | ment, |

f! = A I'aide des manuels du fabricant.
= ATaide des outils spéciaux des fabricants.
;. = A raide de I'outiltage et des appareils approprieés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Respect de la séquence de travail.

* Respect des normes du fabricant.

= Propreté, ordre et minutie dans le travail.

= Respect des régles de santé et de sécurité.

= Respect des délais d’exécution prescrits.

= Fonctionnement optimal de la sonffleuse A neipe.

CHAMP D’APPLICATION

* Souffleuses A neige montées sur roues ou sur chenilles 3 une ou deux phases, autotractées

ou non, dot€es d'un moteur monocylindrique 4 deux ou quatre courses, ainsi que. les
motoculteurs.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
- DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A

Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment :

o des souffleuses 3 neige;

« des motoculteurs.

Evaluer le travail 3 effectuer et le cofit de 1a
réparation.

Effectner a dépose des éléments et le démon-
tage des composants :

« de lasoufflense 4 neige;
» du motoculteur.

Nettoyer et vérifier les composants.

Réparer, ajuster ou changer les composants
défectueux.

Remonter, régler les composants et poser les
éléments :

» (e la souflicuse A neige;
= du motoculteur.

Faire I'essai consécutif A I'intervention prati-
quée et effectuer les réglages permettant

d'obtenir le rendement optimal des souf-
fleuses a neige et des motoculteurs.

Rédiger un rappoit de garantie.

Module 15

CRITERES PARTICULIERS
DE PERFORMANCE

Recherche d'information.

Respect des techniques de vérification appro-
pri¢es au type de souffleuse A neige et de motocul-
teur.

Interprétation correcte des données recueillies.
Justesse du diagnostic.

Evaluation juste.
Inscription de Finformation appropriée sur le bon
de travail.

Respect de la s¢quence de dCpose et de démon-
1age des €l€ments.

Rangement ordonné des composants démontés.
Choix et emplot des ourils appropriés.

Propret¢ de I'aire de travail.

Propreté des composants.
Détection précise et complete des anomalies.

Respect des jeux et des tuléranﬂﬂs dans l'HjIlE[E-
ment des composants.

Réparation effectuée selon les recommandations
du fabricant.
Choix appropnié des composants de remplace-

ment.

Soin apporté A 1a manutention des composants et

des ¢léments.
Intégrité des assemblages.

Conformité des réplages avec les spécifications du
fabricant.

Respect des tensions de serrage et de Ia SEQUEnce
prescrite 5%il y a lieu.

Maitrise des méthodes d'essal

Justesse de I'évaluaton.
Précision des réglages.

Clarté du rapport.
Qualjté du francais.
Renseignements complets.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-PTRE JUCES PREA-
LARLES AUX APPRENTISSAGES NECESSATRES A LATTEINTE DE L'ORJECTIF DE FREMIER NIVEAU, TELS QUE :

Avamt d’'apprendre a diagnostiquer les problémes de fonctlonnement ;
* des souffleuses a neige;
= des motoculteurs (A) :

1. Distinguer les différents types de souffleuses A neige et de motoculteurs sur le marché.
Décrire les composants des souffleuses 3 neige et des motoculteurs.

Expliquer le mode de fonctionnement des systémes de sécurité sur les souffleuses 2 nejge et
les motoculteurs.

4. Expliquer le mode de fonctionnement des systémes de transmission de puissance aux roues
ou aux chenilles motyices, 4 1a turbine d’évacuation et A 1a tariére ainsi quaux doigts cultiva-
teurs des motocultenrs.

3. Expliquerle mode de foncrionnement de la transmission hydrostatique des souffleuses A neige.
6. Expliquer le mode de fonctionnement des accessoires pour souffleuses i neige.

7. Expliquer le mode de fonctionnement des &léments adaptables sur certains modéles de
souffleuses & neige €t de motocultenrs.

8. Décrire les causes les plus fréquentes de problémes observés sur les soufilenses A neige et les
motoculteurs.

W N
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Code: 341365 Durée: 75 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I'élaéve doit
réparer les tronconnenses et les débroussaillenses

selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D'EVALUATION

* 3Ur une trongonneuse représentative du marché, avec un probléme de fonctionnement du
moteur €t un probleme de I'élément de coupe.

" Sur une débroussailleuse ayant un probléme de I'élément de coupe.,
= A l'aide des manuels du fabricant.

= ATaide de Poutillage et des appareils appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

| = Respect de la séquence de travail

= Respect des normes du fabricant.

* Propreté, ordre et minutie dans le travail.

* Respect des régles de santé et de sécurité.

* Respect des délais d'exécution prescrits.

= Fonctionnement optimal de la tronconneuse et de la débroussailleuse,

Mécanique de véhicules 1égers -8 Module 16




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne-

ment :
» des HOnCONNCNses;
« des débroussailleuses.

B. Evaluer le travail A effectuer et le cot de la
réparanon.

C. Effectuerla dépose des éléments et le démon-
tage des composants :
» de la rongonneuse;
« de la débroussaillense.

D. Nettoyer et vérifier les composants du-
mOolenr.

E. Réparer, ajuster ou changer les composants
défectneux du moteur.

F. Nettoyer, vérifier, réparer ou changer les
composants défectuenx des €léments de
coupe €t de leur systéme d'entrainement.

G. Afffiter les éléments de coupe des trongon-
NEUSES.

Module 16

Recherche d'information.

Respect des techmiques de vénfication appro-
priées : au moteur, a I'élément de coupe.
Interprétation correcte des données recueillies.
Justesse du diagnostic.

Evalnation juste.
Inscription de I'information appropriée sur le bon
de travail. |

Respect de 1a séquence de dépose des éléments et
de démontage des composants :

» U1 motenur;

o des Eléments de coupe.

Ranpement ordonné des composants démontes.
Choix et emploi des outils appropriés.
Propreté de I'aire de travail.

Propreté des composants.
Détection précise et compléte des anomalies.

Respect des jeux et des tolérances dans I'ajuste-
ment des composants.

Réparation effectuée selon les recommandations
du fabnicant.

Choix approprié des composants de remplace-
ment.

Liste des anomalies exacte et compléte.
Réparation effectuée selon les recommandations
du fabricant.

Choix appropri¢ des composants de remplace-
ment.

Qualité de Vafilitage.,
Essai de coupe conclnant,

Mécanique de véhicules légers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

| H. Remonter, régler les composants et poser les
| éléments :

: » dela tronconnense;

| « de la débroussailleuse.

[. Faire I'essai consécutif 2 'intervention prati-
quée et effectuer les réglages permettant
d’obtenir le rendement optimal des trongon-
neuses et des débroussailleuses.

I J. Rédiger un rapport du travail effectué.

M¢ccanique de véhicules 1égers

Soin apporté A la manutention des composants.
Intéprité des assemblages.

Réglapes effectués selon les recommandations du
fabricant.

Respect des tensions de serrage et de la séquence
proposce s'ly a lien.

Maitrise des méthodes d'essai.
Justesse de 'évaluation.
Précision des réglages.

Clarté du rapport.
Qualité du francais.
Bon de travail rempli correctement.

- Propreté du bon de travail,

Module 16




OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

1 ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABRLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A I’ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE :

Avant d’apprendre i dlagnostiquer les problemes de fonctionnement :
v des tronconneuses;
» des débroussallleuses (A) :

1. Distinguer les différents types de trongonneuses ¢t de débroussailleuses,

2. Expliquer les caractéristiques de construction de ces types d'équipement.

3. Expliquer les caractéristiques de constuction du moteur et de ses systemes annexes ntihses
dans ces types d’'équipement.

Décrire les cauvses les plus fréquentes de problemes observes dans les moteurs de Ces types
d’équipement.

Manoeuvrer de facon sé€curitaire les trongoniteuses et les débroussailleuses.

Distinguer les différents types de chaine de coupe et de guide-chaine.

Expliquer le mode de fonctionnement de la chaine de coupe.

Expliquer le mode de fonctionnement du systéme de Jubrification de la chaine de coupe.

Expliquer le mode de fonctionnement du systéme d’entrainement et du frein de seécurité des
IrongoONNeNses.

10. Expliquer le mode de fonctionnement du systéme d’entrainement des debrounssaillenses.
11. Enumérer les causes possibles de mauvais fonctionnement ou de bris d’une chaine de coupe.

-

e N o

Avant d’apprendre a évaluer le travail & effectuer et le cout de la réparation (B) :

12. Rechercher et exploiter 'information technique.

Module 16 &0 Mécanique de véhicnles 1épers




I1377 Durée: 105 h

Mécanique de véhicules 1égers

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU _I
' DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
réparer les tracteonrs a jardin et lenrs accessoires
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent

CONDITIONS D’EVALUATION

= Sur un tracteur 4 jardin mueni d’'vn moteur 2 essence ou diesel, avec un probléme de
fonctionnement.

= A Paide des manuels du fabricant.
» ATaide de 'outillage et des appareils appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

= Respect de la séquence de travail

« Respect des spécifications du fabricant,

» Propreté, ordre et minntic dans le travail.

» Respect des reégles de santé et de sécurité.

* Respect des délais d’exécution prescrits. ,

* Fonctionnement optimal du tracteur et de ses accessoires.

CHAMP D’APPLICATION

= Le&s tracteurs a pelouse et & jardin de moins de 30 HP alimentés par essence et diesel, de

catégorie utilitaire et industrielle, ainsi que tous les types d’accessoires pouvant tre couplés
a ces tracteurs,




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment des tracteurs A jardin et de leurs acces-
soires.

B. Evaluer le travail 2 effectuer et le cofit de la
| réparation.

C. Effectuerladépose deséléments erle démon-
tage des composants du tracteur 3 jardin et de

565 ACCEAS0ITES.

D). Nettoyer et vérifier les composants.

E. Réparer, ajuster ou changer les composants
défectueux.

F. Remonter, régler les composants €1 poser les
éléments sur Je tracteur.

G. Faire I'essai consécutif 4 I'intervention prati-
quée et efiectuer les réglages permettant

d'obtenir le rendement opumal des Tactieurs
i jardin et de leurs accessoires.

Module 17

Recherche d'information.
Respect des techniques de vérification appro-

priées an type de tractenr et de ses accessoires.
Interprétation correcte des données recueillies.

Justesse du diagnostic.

‘Evaluation juste.
'Inscription de I'information appropriée sur le bon

de travail. -

I evage sécuritaire du tracteur.

Respect de 12 séquence de dépose des éléments et
de démontage des composants.

Rangement ordonn¢ des composants d€montés.
Cholx et emplol des onrils approprics.

Propreté de l'aire de travail.

Proprete des composants.
Détection précise €t compléte des anomalies.

Respect des jeux et des tolérances dans 1’ajuste-
ment des composants.

Réparation effectuée selon les recommandations

du fabricant.

Choix appropri¢ des composants de remplace-
ment. | |

Afflitage des lames de coupe de 1a tondeuse effec-

- tué selon la technique appropriée.

S0IN Apporté A la manutention des éléments.
Intégrité des assemblages.

Réplages effectués selon les recommandations du
fabricant.

Respect des tensions de serrage et de la séquence
prescrite s’ y a hew.

Respect de 1a proccdure de verification.
Justesse de I'évaluation.
Précision des réglages.

M¢écanique de vehicules 1€gers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

H. Rediger un rapport sur le travail effectué. Clart¢ du rapport.

Qualjté du francais.
Bon de wravail remplj correctement.
Propreté du bon de travail.

Mécanique de véhicules Iépers



OBJECTIFS DPEHATIONNELS DE SECOND NIVEAU

LYILEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLFS AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L'ATTEINTE DE L'OBRJECTIF DE PREMIER NIVEAL, TELS QUE:

Avant d’apprendre a diagnostiquer les problémes- de fonctionnement des tracteurs a jardin
et de leurs accessoires (A) :

1. Distinguer les différents types de tracteurs & jardin sur le marche et les divers accessoires
pouvant s'y conpler.

2. Décrire les éléments constitnants du tracteur A pelouse ou 3 jardin.
3. Expliquer le mode de fonctionnement des systemes électriques et de sécurité des tractenrs.

4. Expliquer le mode de fonctionnement des systémes de transmission de puissance mécanique
aux roues (deux et quatre) motrices,

5. Expliquer le mode de fonctionnement des systémes de direction mécanique et assistée des
tractenrs.,

Expliquer le mode de fonctionnement des systémes de freinage des tracteurs.
Expliguer le mode de fonctionnement des transmissions hydrostatiques des tracteurs.
Expliquer le mode de fonctionnement des accessoires mécaniques pour tracteurs.
Expliquer le mode de fonctionnement des accessoires hydranliques pour tractenrss.

10. Décrire les causes les plus fréquentes de problémes observes sur les tracteurs a jardin et leurs
accessoires,

O o N &
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Code: 341386 Durée: 830 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

| COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit.
réparer les moteurs hors-bord de fajble cylindrée

selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

! * Surun moteur représentatif du marché nécessitant une réparation du boftier d’engrenages
| et une mise au point.

= A I'aide des manuels du fabricant.

= A Paide des outils spéciaux des fabricants.

» A Tl'aide de I'outillage et des appareils appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Respect de 1a séquence de travail

» Respect des spécifications du fabricant.

+ * Propreté, ordre et minutic dans le travail.

5 | * Respect des régles de santé et de sécurité.

| » Respect des délais d’exécution prescrits.

i » Fonctionnement optimal du moteur hors-bord.

CHAMP D’APPLICATION

| * Les moteurs ciblés par le programme sont 3 deux ou A quatre courses avec une cylindrée
| limite de 600 ¢c, ce qui représente une puissance maximale de 30 HP.

Mécanique de véhicules 1épers 91 Module 18




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT -

PRECISIONS SUR LE

A,

‘COMPORTEMENT ATTENDU

Diagnostiquer les problemes de fonctionne-
ment des moteurs hors-bord.

Evaluer le travail & effectuer et le cofit de Ja
réparation.

Effectuer la dépose des éléments et le démon-
tage des composants duo moteur hors-bord.

Nettoyer et vérifier les composants.

Réparer, ajuster ou changer les composants
défectuenx.

Remonter, régler les composants et poser les
éléments.

Faire 'essal consécutif 4 I'intervention prati-
quée et.effectuer les réglages permettant
d’obtenir le rendement optimal des moteurs
hors-bord avec leur hélice.

Rédiger un rapport sur le travail effecc.

Module 15

CRITERES PARTICULIERS
DE PERFORMANCE

Recherche d'information.

Respect des techniques de vérfication appro-
prices au type de moteur hors-bord.
Interprétation correcte des donnés recueiihies,
Justesse du diagnostic.

Evaluation juste.
Inscription de Pinformation appropriée sur le bon
de travail

Respect de la séquence de dépose et de démon-
tage des composants. |

Rangement ordonné des composants démontés.
Choix et emploi des outils appropriés.

Propreté de I'aire de travail.

Proprei€ des composants, |
Détection précise et compléte des anomalies.

Respect des jeux et des tolérances dans 1'ajuste-
ment des composants.
Réparation effectuée selon les recommandations

du fabricant.
Choix appropri¢ des composants de remplace-
ment.

Soin apporté A 1a manutention des composants.
Intéprité des assemblages.

Réglages effecines selon les recommandations du
fabricant.

Eespect des tensions de serrage et de 1a séquence
prescrite 81l y a lieu.

Maitrise des méthodes d’essal.
Justesse de 'évaluation.
Mise au point finale du moteur.

Clarté du rapport.

Qualité du frangais.

Bon de travail rempH correctement.
Propreté du bon de travail.

Mécanique de véhicnles 1épers




OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LAELFS AUTX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L’ATTEINTE DE L'ORJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’apprendre & diagnostiquer les problémes de fonclionnement des moteurs hors-
bord (A) :

1. Distunguer les différents types de moteurs hors-bord sur le marché.
2. Décrire les principavx éléments d'un motenr hors-bord.

3. Expliquer le mode de fonctionnement des motenrs A deux courses et A quatre courses utilisés
! sur les hors-bord.

; 4. Expliquer le mode de fonctionnement des sysieémes annexes du moteur.
5. Expliquer le mode de fonctionnement de la transmission de puissance 4 'hélice de propulsion.

6. Décrire les causes les plus fréquentes de problémes observés sur les motenrs hors-bord utilisés
principalement pour la péche.

Avant d’apprendre a evaluer le travall a effectuer et le colt de la réparation (B) :

7. Rechercher et exploiter Vinformation technique.

Avant d’apprendre a faire I'essal consécutif A Finterventlon pratiquée et A effectuer les

reglages permettant d’obtenir le rendement optimal des moteurs hors-bord avec leur hélice
(G) :

8. Enumérer les conditions A respecter durant I'essal d'un moteur hors-bord dans nne cuve
d’essai.

Mécanique de véhicules Iégers
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ment.
= A T'aide des manuels des fabricants.

Four démontrer sa compétence, I'éleve doit

= ATaide des outils spéciaux des fabricants,

* ATaide de loutillage et des appareils appropriés.
= Fonctionnement optimal du moteur de motoneige.

reparer les moteurs de motoneipes
selon les conditions, les critéres et les précis

* Sur un moteur de motoneige repr

" Respect de la séquence de ravail.

* Respect des normes du fabricant,

= Propreté, ordre et minutie dans le travail.
* Respect des régles de santé et de sécurité.
= Respect des dé¢lais d’exécntion prescrits.

CONDITIONS D’EVALUATION

COMPORTEMENT ATTENDU
CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

Mccanique de véhicules 16gers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne-
ment des moteurs de motoneiges et de leurs

systdmes annexes.

B. Evaluer le travail 4 effectuer et le codt de la
réparation.

C, Effectuer la dépose des systémeés annexes et
démonter 1e moteur.

D. Nettoyer et vérifier les composants.

E. Réparer, ajuster ou changer les cOmpoOsants .

défectueux

F. Remomnter, régler les composants du moteut
et des systeémes annexes,

G. Faire 'essai consécutif i 'intervention prati-
quée et effeciuer les réglages permettant
d’obtenir le rendement optimal des mOLEUrs
de motoneipes.

Module 19

- Recherche d'informanon.

Respect des techniques de vérification appro-
priées au type de moteur.

Respect des techniques de vérification appro-
pri€es aux SySIEmes anNnexes.

Interprétation correcte des données recuellhies.
Justesse du diagnostic.

Evaluation juste.
Inscription de Pinformation appropriée sur le bon
de travail. |

Respect de la séquence de dépose et de démon-
tage des composanis.

Rangement ordonné des composants démontes.
Choix et emploi des outils appropriés.

Propreté de 'aire de travail.

Propreté des composants.
Détection précise et compléte des anomalies.

Respect des jeux et des tolérances dans l'ajuste-
ment des composants.

Réparation effectuée selon les recommandations
du fabricant.

Choix appropri€é des composants de remplace-
ment.

Soin apporté 4 la manutention des composants.
Intéprité des assemblages.

Réplages effectués selon les recommandations du
fabricant.

Respect des tensions de serrage et de 1a séquence
prescrite 511y a lien.

Maftrise des méthodes d'essal.
Justesse de 1'évaluation.
Mise au point finale du moteur,

Mécanique de vehicales légers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

H. Rédiger un rapport sur le travail effectué. Clart¢ du rapport.

Qualité du francais. |
Bon de travail rempli correctement.
Propreté du bon de travail.

Mccanique de véhicules 1épers 97




OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

LYLEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A I’ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’apprendre A diagnostiquer les problémes de fonctionnement des moteurs de moto-
nelges et de leurs systemes annexes (A) :

1. Distinguer les différents types de motoneiges sur le marche.
2. Expliquer le mode de construction et de fonctionnement des moteurs de motoneiges.

3. Expliquer le mode de fonctionnement des systémes annexes du moteur.
4. Décrire les causes les plus fréquentes de probleémes observés sur les moteurs de motoneiges.

Avant d’apprendre & évaluer le travall & effectuer et le co(t de la réparation (B) :
5. Rechercher et exploiter I'information technique.

Avant d’apprendre a falre I'essal consecutif a I'intervention pratiquée et a effectuer les
réglages permettant d’obtenir le rendement optimal des moteurs de motonelges (G) :

6. Enumérer les conditions 4 respecter durant I'essai d’un moteur de motoneige.
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Module 20

75 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

Purébe

ivent.

10115 4l 5u

L | AN B EER B - " .I...I..‘
" e e o B
H B E B EN BEER B A"l EEEE E ER B
T e e e By gt ety
| ] am .." | ] I." ll HE"E R BN .‘".‘."I".”." .".U"
e g | s
L | "".’"""I".“-" |".I. = ll.. -n-llﬁr. EE E"En
- e e T
o m—ay mae e

L} lIIl."II - IIII - - ! i
I“llll IIIIIIIIIIII III HE § EE. N BN
o S
oy e o
ll.. .lll. III III "-III ”ll
LI LI III L] - Ill III L
II III H NN Iﬁ II L] llll L] IIIIII III
IIIII ll L] IIII 3 IIIIII II III -
L] III” L] Il LI ”l L IIIIII I"Il II"I I"I‘ L ."I
II . =R II IlIIl"IIH I"l nm
III IIIII IIIII L] II L} IIIIIIIII - III - II
Bl gt R
L}

S

vail,

téres et les précis
A

inutie dans Ie travail,
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341405
* Sur une motoneipe représentative du marché, avec un probléme des éléments du chéssis.

o A l'aide des manuels des fabricants.
* Fonctionnement optimal des éléments du chissis de 1a motoneige,

réparer les éléments du chisgls des motoneiges
cri
= ATaide de Poutillage et des appareils appropriés.

selon les conditions, les
= A I'aide des outils spéciaux des fabricants.

Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
= Respect de la s€quence de
= Respect des normes du fabricant,

= Propreié, ordre et

|
i

Code
CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

COMPORTEMENT ATTENDU
CONDITIONS D’EVALUATION
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE
COMPORTEMENT ATTENDU

A. Diagnastiquer les problemes de fonctionne-
ment des léments du chissis des motoneliges.

B. Evaluer le travail 2 effectuer et le coilt de la
réparanon.

C. Effectoerla dépose des éléments et le démon-
tage des composants du chissis.

D. Nettoyer et verifier les composants.

E. Reéparer, ajusier ou changer les composants
défectueux

F. Remonter, régler les compaosants et poser les
cléments du chissis.

G. Faire I'essat conséoutif d I'intervention prati-
quée et effeciner les réglages permettant
d’obtenir le rendement optimal des £léments
du chissis des motoneiges.

Module 20
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CRITERES PARTICULIERS
DE PERFORMANCE

Recherche d'information.

Respect des techniques de vérification appro-

priées an type de motoneige.
Interprétation correcte des données recueillies.

Justesse du diapnostic.

Evaluation juste.
Inscription de I'information appropriée sur le bon
de travail.

Levage sécuritaire de Ia motoneige.

Respect de 1a séquence de dépose et de démon-
tage des composants.

Rangement ordonné des composants démontés.
Choix et emploi des outils appropriés.

Propreté de I'aire de travail.

Propreté des composants.
Détection précise ef complete des anomalies.

Respect des jeux et des tolérances dans 1'ajuste-
ment des composants.

Réparation effectuée selon les recommandations
du fabricant.

Choix approprié des composants de remplace-
ment.

S0In apporté A 1a manutention des composanis el
des éléments.
Intéerité des assemblages,

Réglages effectués selon les recommandations du
fabricant.

Respect des tensions de serrage et de 1a séquence
prescrite s'il y a lieu,

Respect de la procédure de vérification.
Justesse de I'évaluation du fonctionnement.
Précision des réglages.

Mécanique de vehicules légers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SURLE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU | DE PERFORMANCE

H. Reédiger un rapport sur fe travail effectué. Clarté du rapport.

Qualité du francais.
Bon de travail rempli correctement.
Propreté du bon de travail.

Mécanique de véhicules 1égers



OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

LS1LEVE DOIT MAITIISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AITY APPRENTISSAGES NECESSAIRES A I’ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE +

Avant d’apprendre A diagnostiquer les problémes de fonctionnement des éléments du ¢chassis
des motonelges (A) :

1. Expliquer le mode de fonctionnement de la transmission de puissance.
2. Expliquer le mode de fonctionnement de 12 suspension et de la direction.
3. Décrire les causes les plus fréquentes de problémes observes sur les chassis.

Avant d’apprendre A faire I'essal consécuilf a I'intervention pratiquée et a effectuer les
réglages permettant d'obtenir le rendement optimal des éléments du chissls des motoneiges

(G) :

4. Enumérer les conditions 4 respecter durant I'essai d’une motoneige sur le dynamoméire,
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341415 Durée: 75 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, I'éléve doit
réparer les motears et les boftes de vitesses des véhicoles toot terrain
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

I fonctionnement.

| * Propreté, ordre et minutie dans le travail.

= Sur un moteur de véhicule tout terrain représentatif du marché, avec un probléme de

= A I'aide des manuels des fabricants.
= A Taide des outils spéciaux des fabricants.
= A T'aide de Poutillage et des appareils appropriés.

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

* Respect de la séquence de travail.
= Respect des normes du fabricant,

= Respect des régles de santé et de sécurité.
= Respect des délais d’exécution prescrits. |
* Fonctionnement optimal du moteur ¢t de 1a bofte de vitesses des véhicules 1out terrain.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS |
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne- Recherche d’information.
ment des moteurs et des boites de vitesses des Respect des techniques de vérification appro-
viéhiciles tout terrain. priées au type de moteur.
Respect des techniques de vérification appro-
pri¢es aux boftes de vitesses.

B. Evaluer le travail 4 effectuer et le colt de la
réparation.

(. Effectuer la dépose des systémes annexes et

le démontage des composants Ao moteur, de
12 bolte de vitesses et de 'embrayage.

D. Nettoyer et vérihier les composants.

E. Répérer, ajuster ou changer les composants
défectueux

F. Kemonter, régler les composants du moteur,
de 1a boite de vitesses, de 'embrayage et poser

les systémes annexes.

G. Faire I'essai consécutif A 'intervention prati-
quée et effectner les réglages permetiant
d’obtenir ]e rendement optimal des moteurs

et des boites de vitesses des véhicnles tout
terrain.

Module 21
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Interprétanion correcte des données recueillies.
Justesse du diagnostic.

Evaluation juste.
Inscription de I'information appropriée sur le bon
de travail.

Respect de 1a séquence de d€pose des systémes
annexes et de démontape des composanis.
Rangement ordonn¢ des composants démontés.
Choix et emploi des outjls appropriés.

Propreté de 'atre de travail.

Propreté des composants,
Détection précise et compldte des anomalies.

Respect des jeux et des tol€rances dans ajuste-
ment des composanis,

Réparation effectuée selon les recommandations
du fabricant.

Choix approprié des composants de remplace-
mentL

Soin apporté i la manutention des composants.
Intéprité des assemblages.

Réglages effectués selon les recommandations du
fabricant. |

E.espect des tensions de serrage et de la séquence
prescrite 5’11 y a liew.

Maltnse des méthodes d’essai.
Justesse de 1'évaluation.
Précision des réglapes.

Mécanique de véhicules Iégers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

H. Re&diger un rapport suf le travail effectué, Clarté da rapport.

Oualit€ du francais.
Bon de travail rempli correctement.
Propreté du bon de travail
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OB.JECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L'ELEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-FERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LAELES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A IV ATTEINTE DE L'ORIECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE -

Avant d’apprendre A diagnostiquer les problémes de fonctionnement des moteurs et des
boites de vitesees des véhlcules tout terrain (A) :

1. Distnpuer les différents types de véhicules tout terrain sor le marché.

2. Expliquer les modes de construction et de fonctionnement des moteurs et des boites de vitesses
des véhicules tout terrain.
3. Expliquer les modes de fonctionnement des sysiémes annexes do motenr.

4. Décrire les causes les plus fréquentes de problémes observés sur les moteurs et ies bojtes de
vitésses des vehicules tout errain.

Avant d’apprendre & évaluer le travall a effectuer et le colt de la réparation (B) -

2. Rechercher et exploiter I'information technique.

Avant d’apprendre a faire I'essal consécutif a2 I'intervention pratiquée et 4 effectuer les
réglages permettant d’obtenir le randement optimal des moteurs et des bones de vitesses

des véhicules tout terraln (G) -

6. Enumérer les conditions A respecter durant I’essai d’un véhicule tout terrain.
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Duréa: 90 h.
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341426

= Fonctionnement optimal des éléments du chéssis des véhicules tout terrain,

Pour démontrer sa compétence, I’éleve doit

réparer les éléments do chidssis des véhicules toat terrain
sclon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.
= ATaide des outils spéciaux des fabricants.

» Alaidede 'outillage et des appareils appropr

* Respect de la séquence de travail.

= Respect des normes des fabricants.

« Propreté, ordre et minutie dans le travail.

= Respect des regles de santé et de sécurité.

* Respect des délais d’exécution prescrits.

= Sur un vé&hicule

Codea
CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

COMPORTEMENT ATTENDU
CONDITIONS D’EVALUATION

Mécanique de véhicules légers




OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE
A. Diagnostiquer les problémes de fonctionne- Recherche d'information.

ment des £léments du chissis des véhicules
tout terrain.

Evaluer le travail A effectuer et le cofit de la
réparation.

Effectuer la dépose des éléments €t le démon-
tage des composants du chéssis.

Neroyer et vérifier les composanis.

Réparer, ajuster ou changer les composants
défectucnx

Remonter, répler les composants €t poser 1es

éléments duo chissis.

Faire P'essai consécutif A I'intervention prati-
quée et efiectuer les réglages permetiant
d’obtenir le rendement optimal des €léments
du chissis des véhicules tout terrain.

Rédiger un rapport sur le travail effectué.

Module 22
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Respect des techmiques de vérification appro-
priées au type de véhicule tout terrain.
Interprétation correcte des données recueillies.
Justesse du diagmostic.

Evaluation juste.
Inscription de I'information appropriée sur le bon
de travail.

Levage sécuritaire du véhicule 1ot terrain.
Respect de la séquence de dépose des éléments et
de démontage des composants.

Rangement ordonné des composants démontés.
Choix et emploi des outils appropriés.

Propreté de I'aire de travail.

Propreté des composants.
Détection précise et compléte des anomalies.

Respect des jeux et des tolérances dans 1'ajuste-
ment des composants. -

Réparation effectuée selon les recommandations
du fabricant. |

Choix appropri€¢ des composants de remplace-
ment, -

Soin apporté A 1a manutention des composants.
Intégrité des assemblages.

Régplapes effectucs selon les recommandations du
fabricant.

Respect des tensions de serrage et de 1a séquence
prescrite sy a licu.

Maitrise des méthodes d’essai.
Justesse de I'évaluation.
Précision des réglages,

Clarté du rapport.

Cualité du francais.

Bon de travail rempli correctement.
Propreté du bon de travail.

Mécanique de vehicules 1égers




OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’£LEVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L'ATTEINTE DE L’OBJECTIF DE PREMIER NIVEAT], TELS QUE:

Avant d’apprendre a dlagnostiquer les problémes de fonctionnement deg éléments du chigsls
des véhicules tout terrain (A) :

1. Expliquer le mode de fonctionnement de la transmission de puissance des véhicules tout
terrain.

Z. Expliquer le mode de foncrionnement de la suspension et de Ia direction.
3. Expliquer le mode de foncrjonnement du sysiéme de freinage des véhicules tout terrain.

4. Deécrire les causes les plus fréquentes de problemes observés sur les composants du chissis
des véhicules tout terrain.
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Code: 341436 ; - Durée: S0 h .

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE COMPORTEMENT

COMPORTEMENT ATTENDU

Pour démontrer sa compétence, 1’éléve doit
effectner le service d’entretien des motocyclettes
selon les conditions, les critéres et les précisions qui suivent.

CONDITIONS D’EVALUATION

» 3Sur des motocycleties représentatives du marché,

A I'aide des manuels des fabricants.

A Yaide des produits recommandés par les fabricants.
A Taide de I'outillage et des appareils appropriés,

CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

» Respect de 1a séquence de travail.

= Respect des normes du fabricant.

= Propreté, ordre et minutie dans le travail.
« Respect des régles de santé et de sécurité.
= Respect des délais d’exécution prescrils.

Mécanique de vehicules 1égers



OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

A. Effectuer le service de lubrification des mo-

tocycleties.

B. Entretenir les systemes de refroidissement et
d'échappement des motocyclettes.

C. Réparer les roues et les pneuns des motocy-
clettes.

D. Entretenir les composants de 1a suspension,
de la direction et de 1a transmission inale des
motocyclertes.

E. Entretenir les systéemes de freinage et d'em-
brayage des motocyclettes.

Module 23

112

Recherche d'information.

Uitlisation des produits recommandés par le fa-
bricant.

Lubrification correcte des points a lubrifier.
Observation des régles de santé et de sécunié

environnementale.
Propreté du travail accomph.

Respect des procédés de nettoyage.

Uuhsation prudente des produits de nettoyage.
Respect des proportions {u meélange antigel.
Détection juste d'un probléme de fonctionne-
ment

Respect de 1a démarche de vérification.
Absence de fuite.

Respect de l1a séquence de travail.
Respect de la déemarche proposée.
Etanchéité obtenue.

Balancement correct de la roue.
Maitrise des techniques.

Respect des points de vérification.

Choix des composants de remplacement.
Changement des composants effectué selon les
recommandations du fabricant.

Respect des jeux et des tol€rances dans I'ajuste-

- ment des composants.

Respect des poiats de vérification.

Changement des composants effecné selon les
recommandations du fabricant.

Choix approprié des composants de remplace-
ment. |
Absence d’air et de fuite dans le circuit hydrauli-
que.

Respect des jeux et des tolérances dans 1'ajuste-
ment des systémes.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE COMPORTEMENT
PRECISIONS SUR LE CRITERES PARTICULIERS
COMPORTEMENT ATTENDU DE PERFORMANCE

F. Entretenir les systémes d’alimentation.

G. Entretenir les systémes éleciriques des moto-
cyclettes.

H. Rédiger un rapport sur le travail effectué..

Meécanique de veéhicules 1€gers
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— Respect des points de vérification.

- Choix approprié des composants de remplace-
ment. | "

— Conformité des réglages avec les normes établies.

— Respect des points de vérification.

~ Chomx approprié des composanis de remplace-
ment.

— Conformité des réglages avec les normes établies.

— Clarté du rapport.

— Qualité du francais.

— Bon de travail rempli correctement.
- Propreté du bon de travail.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L1 EVE DOIT MAITRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA-
LABLES AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A L'ATTEINTE DE L'OBRJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE :

Avart d’apprendre & effectuer le service de lubrification des motocyclettes (A) :

1. Distinguer les principaux fabricants, les types, les modeles et les catégories de motocyclettes
vendues au Québec,

2. Distinpguer les différents types d’entretien 3 effectuer.

3. Rechercher et exploiter 'information technique.

4. Distinguer les différents systémes de lubrification utilisé€s sur les moteurs de motocyclette.
5. Expliquer les vérifications 4 effectuer au cours du service de lubrification de 1a motocyclette.

Avant d’apprendre a réparer les roueg et les pneus des motocyclettes (C) :
6. Décrire les types de roues, de jantes et de pneus utilisés sur les motocycleties,

Avant d’apprendre A entretenlr les composants de la suspension, de la direction et de Ia
transmisslon finale des motocyclettes (D) :

7. Expliquer sommairement le fonctionnement des différents types de suspension.
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Code: 341446 Durée: 90 h

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION '

INTENTION POURSUIVIE

Acquerir la compétence pour
s'integrer au marche du travail de Ia mécanique de véhicnles lépers

i €N 1enant compte des précisions et en participant aux activités proposées selon le plan de mise
i en situation, les conditions et les critéres qui suivent.

Préclslons

i = Appliquer une démarche de recherche de stage.
| . = Accomplir des activit€s professionnelles en milieu de travail.

? = Prendre conscience des changements de perception qu'entraine un séjour en milieu de

travail, 3 différents points de vue : coniexte de travail, pratiques professionneles, aptitudes,
golts et mtérét, formation recgne, |

PLAN DE MISE EN SITUATION

FPHASE 1. Démarche de recherche d’un lieu de stage

= Répertorier des entreprises susceptibles de recevoir des stagiaires.

» Rédiger un curriculum vitae et une lettre de présentation.

= Prendre connaissance de I'information et des modalités relatives au stage.
= Effectuer des démarches pour obtenjr une place de stagiaire.

PHASE 2 ;

Activités professlonnelles en milieu de travall

" Observer les différents aspects relatifs 4 Ia pratique du métier dans un atelier de réparation
de véhicules 1€gers. - )

« Exécuter diverses tiches professionnelles ou participer i leur ar:c:umplissﬂmént.

* Tenirun journaidebord, y consigner les principales tAches et opérations effectuées au cours
du stage ainst que ses observations.
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PHASE 3 :

OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU

DE SITUATION

Evaluation de Pactivité
* Produire et présenter un rapport précisant les tdches et les opérations efiectuées en milien

de travajl.
Participer 4 I'évaluation du stage avec les autres stagiaires et avec le personnel enseignhant,

- 50IL

— discuter de ses observations, des probl2mes vécus, etc.
— comparer les apprentissages faits en milieu scolaire €t ceux qui ont €€ faits en industrie.
Evaluer la pertinence des apprentissages en fonction des exigences du milieu de travail.

Préciser les besoins particuliers e complémeniaires de formation en meécanique de véhi-
cules 1épers.

Discuter avec 'enseignante ou I'enseignant du rapport personnel ainsi que du rappott
d’évaluation fourmi par Ja personne responsable en milien de stage.,

CONDITIONS D’ENCADREMENT

Fournir aux éléves les moyens propres 4 favoriser le choix judicieux d"un lieu de stage.
Maintenir vne coliaboration £troite entre I'école et I'entreprise.

Distribuer et explhiquer les documents a remplir par le stagiaire ou s€s parents (51 ou elle
a moins de 18 ans) et 'employeur avant 1a tenue du stage, durant et aprés le stage.

Assurer un swivi de chaque stagiaire an moyen de visites ¢t d'appels téléphoniques aupras
des éldves et des superviseures et superviseurs dans les entreprises.

S'assurer de la supervision constante des stagiaires par une personnmne responsable de
I'entreprise.

Evaluer la participation du stagiaire ou de la stagiaire avec la personne responsable en
milieu de travail.

Favoriser les échanges d’opinions entre les éleves ainsi que I'expression de tous et de toutes,
particulierement au moment du choix d'un lieu de stage et an cours de la confrontation des
perceptions de départ avec les réalités vécues en milieu de travail.

Intervenir en cas de difficultés ou de problémes.

CRITERES DE PARTICIPATION

PHASE 1 :

Module 24

S'efforce de rédiger un cuxriculum vitae conforme aux régles établics.
Manifeste de I'enthousiasme au moment de 1a recherche d’un lieu de stage.

S'informe sur les modalités relatives au stape.

5'applique A fourmr des renseignements sur I'entreprise o il ou elle fera son stage et 4 faire
remplir par I'entreprise les formulaires requis par I'école.
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OBJECTIF OPERATIONNEL DE PREMIER NIVEAU
DE SITUATION (suite)

PFHASEZ: = Respecte les réglements régissant le travail dans Fentreprise.
= Participe activement aux activités de son métier.
= Accepte de recevoir des commentaires sur son travail. ,
" Manifesie les attitudes suivantes : esprit d’initiative, intérét marqué et soutenu, souplesse,
disponibilité, sociabilité, etc.
» Consigne ses observations dans va journal de bord.

PHASE 3: = Rédige un rapport de stage en tenant compte
— des critéres du milieu d’cnseignement;
— des activités professionnelles exercées en stage.
* Fait un exposé€ oral sur les tiches et les opérations effectuées au cours du stage

— souligne les points forts et les points faibles de 1a formation recue;
— rédige son antoévaluation de sa participation dans son milieu de travail.

= Accepte d’évaluer ses attitudes.
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OBJECTIFS OPERATIONNELS DE SECOND NIVEAU

L’ELEVE DOIT MALTRISER LES SAVOIRS, SAVOIR-FAIRE, SAVOIR-PERCEVOIR OU SAVOIR-ETRE JUGES PREA.
1 ARLFS AUX APPRENTISSAGES NECESSAIRES A I'ATTEINTE DE L'OBJECTIF DE PREMIER NIVEAU, TELS QUE:

Avant d’entreprandre les activitée de la phase 1 (Démarche de recherche d’un lieu de stage) :

1. Connaitre les objectifs d"un stage pratique.
2. Prendre connaissance des documents d’information et des modalités relatives au stape.

3. Rédiger son curriculum vitae.
4, Rédiger une lettre de présentation personnelle.
5. Préparer une entrevue de recherche d'emploi.

Avant d’entreprendre les activités de la phase 2 (Activités professionnelles en miileu de
travail) :

6. Décrire le comportement a adopter en milieu de travail.
7. Décrire les éléments a consigner €n cours de stage dans le journal de bord.

Avant d’entreprendre les activités de la phase 3 (Evaluation de I'activité) :

8. Prendre connaissance des exigences de I'école en ce gui concerne le rapport de stage.
9, Evaluer la formation re¢ue d’apres 1a réalité pergue durant le stage.
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